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WYKAZ SKROTOW

BDL — Bank Danych Lokalnych

GUS — Gtéwny Urzad Statystyczny

IDI — indywidualny wywiad pogtebiony (individual in-depth interview)
ITI — indywidualny wywiad telefoniczny (individual telephone interview)
jst — jednostka samorzadu terytorialnego

PUP — powiatowy urzad pracy
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Opracowanie stanowi raport czastkowy z badania Ruch migracyjny w Matopolsce. Celem catego

badania jest diagnoza zjawiska migracji zarobkowych na terenie Matopolski, zaréwno
z perspektywy osob wyjezdzajgcych, jak i przyjezdzajagcych do pracy w wojewddztwie
oraz migrantéw powrotnych w latach 2004—-2016.

Niniejszy raport koncentruje sie na analizie zagadnienia migracji wewnetrznych Polakow
zmieniajgcych miejsce zamieszkania w zwigzku z podjeciem pracy w innym wojewddztwie.
Taka zmiana, niesie ze sobg liczne konsekwencje zaréwno w skali mikro (wptywa na zycie migranta
i jego bliskich) jak i makro (wptywa na sytuacje w regionach — tym, z ktérego migrant wyjezdza,
jak i tego do ktérego przyjezdza). W miare dostepnych informacji, w raporcie ujeto obydwie
perspektywy.

Bazujgc na danych zaczerpnietych ze statystyki publicznej, w niniejszym opracowaniu
zaprezentowano skale naptywu i odptywu ludnosci do/z Matopolski oraz gtéwne kierunki migracji
wewnetrznych. Dane zebrane w badaniu jakosciowym, pozwolity na opisanie sytuaciji kilkkudziesieciu
migrantéw: przed podjeciem decyzji o przeprowadzce, motywach, ktére zadecydowaty o zmianie
miejsca zamieszkania, warunkach pracy po osiedleniu w nowym miejscu, zadowolenia z aktualnej
sytuacji oraz planach dalszego rozwoju kariery zawodowej, w tym dalszych przemieszczen.
Badaniem jakosciowym objeto zaréwno migrantéw zarobkowych przyjezdzajgcych do Matopolski
na dtuzej niz 3 miesigce, jak i wyjezdzajgcych z wojewodztwa. Dodatkowo raport uwzglednia
informacje na temat wybranych inicjatyw wspierajgcych mobilno$¢ przestrzenna.

RUCH MIGRACYJNY W MALOPOLSCE — MIGRACJE WEWNETRZNE 5
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Matopolanie niechetnie opuszczajg wojewodztwo

Wojewddztwo matopolskie cechuje niewielki wspoétczynnik obrotu migracyjnego, czyli
relatywnie niewielka mobilnos¢ mieszkancow. W 2015 roku na pobyt staly zameldowato
sie w Matopolsce okoto 30,8 tys. osdb, a do innych regionéw kraju wyjechato na state 27 tys.
mieszkancow wojewodztwa. Zdecydowang wiekszos¢ przemieszczeh (tak naptywu, jak i odptywu)
stanowig migracje odbywajgce sie wewnatrz wojewddztwa. W najwiekszym natezeniu uczestniczg
w nich osoby miode, u progu kariery zawodowej, samodzielnosci, zaktadania wlasnej rodziny.
Wysoki udziat dzieci w wieku 0—4 lata i 5-9 lat Swiadczy natomiast o tym, ze w przemieszczeniach
uczestniczg takze miode rodziny z dzie¢mi.

Wiecej osob przyjezdza niz wyjezdza z Matopolski. Migracje odbywaja sie ,,po sasiedzku”

W  przeptywach miedzywojewddzkich Matopolska utrzymuje stabilng przewage naptywu
nad odptywem mieszkancow. Gtowne obszary, z ktérych nowi mieszkancy regionu przemeldowuja
sie na state to wojewoddztwa: slaskie, podkarpackie i Swietokrzyskie. Matopolanie na howe miejsce
zamieszkania najchetniej wybierajg wojewddztwa: Slaskie, mazowieckie i podkarpackie.

Najwyzsze dodatnie saldo migracji notujg gminy potozone w sasiedztwie Krakowa, a takze
sgsiadujgce z innymi miastami w wojewddztwie (np. z Tarnowem, Nowym Sgczem
czy Oswiecimiem). Koncentracja obszaréw ubytku migracyjnego wystepuje w peryferyjnej,
potudniowo-wschodniej czesci wojewddztwa oraz wzdtuz zachodniej i pdtnocnej granicy regionu.

Migranci przenoszg sie tam, gdzie jest praca i/lub ktos bliski

Ws$réd motywow, ktére kierujg migrantami przy podejmowaniu decyzji o zmianie miejsca
zamieszkania mozna wyrozni¢ takie, ktére sg zwigzane:

o z rynkiem pracy (m.in. wysoko$¢ zarobkéw),
e z siecig kontaktéw (m.in. wsparcie po przyjezdzie ze strony bliskich / znajomych),
e ze sprawami osobistymi (m.in. che¢ zmiany po trudnych sytuacjach zyciowych),

e z regionem, do ktérego migrujg (m.in. mozliwos¢ wszechstronnego rozwoju).
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Tylko mlodzi (po szkole) jadg w ciemno. Migranci polegaja na bliskich.

Znaczacg role w procesie migracji odgrywajg bliscy. Rodzina (blizsza / dalsza), czy tez znajomi
rozproszeni po réoznych czesciach Polski namawiajg na przyjazd, oferujg lokum, bgdz tez pomagajg
w jego znalezieniu. Zdarza sie niejednokrotnie, ze zatatwiajg takze prace. Majgc solidny punkt
zaczepienia, przyjezdnym fatwiej odnalez¢ sie w nowym miejscu.

Nieliczne osoby decydujg sie na przeprowadzke ,w ciemno”. Sg to mtodzi absolwenci szkét i uczelni,
ktérzy nie majg jeszcze wielu zobowigzan. Na starcie korzystajg ze wsparcia finansowego rodzicéw,
jednak szybko szukajg pracy (na poczatek niekoniecznie w zawodzie), zeby sie usamodzielnic.

Osoby, ktére migrujg z bagazem doswiadczen zawodowych (przed przeprowadzkg wykonywaty
mniej lub bardziej satysfakcjonujgca prace) i/lub osobistych (gtéwnie po rozwodzie), juz w momencie
wyjazdu majg zagwarantowang prace. Specjalisci przewaznie podejmujg zatrudnienie w swoim
zawodzie (migracja tgczy sie dla nich z awansem zawodowym), osoby wykonujgce prace proste,
sporadycznie (migracja taczy sie przede wszystkim z poprawag, trudnej sytuacji finansowej).

Migranci zadowoleni z przeprowadzki

Osoby, ktore przeprowadzity sie do Matopolski, przewaznie oceniajg swojg sytuacje zyciowg jako
satysfakcjonujgcg. Pozytywna ocena zycia w Matopolsce wynika z ich doswiadczen zwigzanych
z poprawg sytuacji materialnej i osobistej, a takze wigze sie z postrzeganiem nowego miejsca
zamieszkania jako oferujgcego lepsze perspektywy — rozwoju czy na rynku pracy. Dla oséb, ktére
przeprowadzity sie z innych wojewddztw do Krakowa, ocena sytuacji zyciowej i miejsca
zamieszkania $ciSle wigze sie z wiasciwosciami duzego miasta, mozliwo$ciami, jakie generuje.
Réwniez wsréd osob, ktore wyprowadzity sie z Matopolski, ocena obecnej sytuacji zyciowej jest
raczej pozytywna. Skfadajg sie na nig gtownie zadowolenie z pracy i stabilizacji finansowe;j.

Nie planuja kolejnych przemieszczen

Decyzje migracyjne migrantdow wewnetrznych wydajg sie trwate. Zaréwno wsréd osob, ktore
przeprowadzity sie do wojewddztwa, jak i tych, kiére z niego wyjechaty, wiekszos¢ deklaruje,
ze nie planuje zmienia¢ miejsca zamieszkania w ciggu najblizszych 2 lat. Brak checi przeprowadzki
uzasadniajg zakorzenieniem, pewnym przyzwyczajeniem sie do miejsca, w ktérym zyjg obecnie,
satysfakcjonujgcg sytuacjg zawodowa, czy zadowoleniem z zycia. Dla osob, ktére wyjechaty
z Matopolski, dosy¢ silng determinantg ewentualnego powrotu wydaje sie jednak rodzina, a przede
wszystkim ewentualna konieczno$¢ zapewnienia opieki bliskim, ktdrzy jej potrzebuja.

Wspieranie mobilnosci przestrzennej, jako przeciwdziatanie dlugotrwatemu bezrobociu

Szanse na znalezienie zatrudnienia w poszczegdlnych powiatach réznig sie znaczaco w zalezno$ci
od zawodu. W jednych powiatach wystepuje nadmiar pracownikéw danej profesji, w innych niedobér.
Zréwnowazenie sytuacji na rynku pracy jest mozliwe przez przekwalifikowanie czesci oséb i/lub ich
migracje. Brak jakiekolwiek dziatania moze prowadzi¢ do dtugotrwatego bezrobocia i w konsekwencji
trwatego wykluczenia z rynku pracy. Szczegolnie w przypadku oséb miodych, bedacych na poczatku
kariery zawodowej, wazne jest zdobycie doswiadczenia zawodowego.

RUCH MIGRACYJNY W MALOPOLSCE — MIGRACJE WEWNETRZNE 7
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Od 2014 roku bezrobotni do 30 r.z. mogg korzysta¢ z pomocy finansowej na przeprowadzke
do miejscowosci, w ktorej znajdg prace. Z tzw. bonu na zasiedlenie od 2014 roku do konca

2015 roku skorzystaty 383 osoby. Niestety nie wszyscy (8% ogétu) odnalezli sie w nowym miejscu.
Czes¢ z nich juz po krétkim czasie wrdcita do miejsca zamieszkania i rejestru bezrobotnych.
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MIGRACJE WEWNETRZNE — PODSTAWOWE INFORMACJE

W polskiej statystyce za migracje wewnetrzng uznaje sie zmiane statego lub czasowego miejsca

zamieszkania. Zmiana ta musi sie wigza¢ z przekroczeniem granicy administracyjnej gminy.
W obrebie gminy miejsko-wiejskiej za migracje wewnetrzng uznawana jest takze zmiana miejsca
zamieszkania, zwigzana z przekroczeniem granicy miedzy miastem a obszarem wiejskim.
Za migracje uznawane jest takze przemeldowanie sie z pobytu czasowego na staty, jesli poprzednie
state miejsce zameldowania znajdowato si¢ w innej gminie.

Wykorzystane w niniejszym opracowaniu dane z baz BDL GUS oraz Demografia, dotyczace
zameldowan i wymeldowan na pobyt staly, umozliwiajg prze$ledzenie strumieni migracyjnych.
Obejmuja one petng ewidencje migrujgcych prowadzong przez gminy.

W kontekscie analizy powyzej opisanych zrodet nalezy jednak zwrécic uwage na fakt, ze dane
zawarte w rejestrach gmin posiadajg istotne ograniczenia —zawierajg informacje jedynie na temat
tych osob, ktére wraz z przeprowadzkg dopetity wszystkich formalnosci meldunkowych.
Rejestrowane migracje odzwierciedlajg wiec prawdopodobnie jedynie niewielki wycinek zjawiska
mobilnosci wewnetrznej, mogg jednak da¢ poglad na tendencje oraz jego cechy (np. strukture wieku
czy miejsce pochodzenia migrujgcych). Nalezy takze pamietaé, ze nawet jesli osoba migrujgca
dopeini formalnosci meldunkowych, moze to zrobi¢ znacznie pdzniej niz miatlo miejsce samo
zdarzenie migracji.

RUCH MIGRACYJNY W MALOPOLSCE — MIGRACJE WEWNETRZNE 9
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MIGRACJE WEWNETRZNE NA POBYT STALY

W 2015 roku w wojewddztwie matopolskim odnotowano niemal 30,8 tys. zameldowan na pobyt

staty oraz okoto 27,0 tys. wymeldowan (w ruchu wewnatrz- i miedzywojewddzkim). Zaréwno
naptyw, jak i odptyw mieszkahcow byt stabszy niz rok wczesniej. Wsrdd oséb dokonujgcych
zameldowania i wymeldowania na pobyt staly, liczebng przewage miaty kobiety. Zdecydowana
wiekszosé przemieszczen odbywata sie w ruchu wewnatrzwojewédzkim. Wartosci
wspotczynnikow naptywu i odptywu w 2015 roku — odpowiednio 9,1%o. oraz 8,0%0 — na tle pozostatych
wojewodztw sg dosyc¢ niewielkie. Tym samym, niewielkg warto$¢ osiagnat takze wspoétczynnik obrotu
migracyjnego! — okoto 17,1%o, co w rankingu wojewddztw plasuje matopolskie na przedostatnim
miejscu i Swiadczy o niewielkim poziomie mobilnosci mieszkancéw.

Naptyw ludnosci

W latach 2004-2015 liczba zameldowan na pobyt staty (w ruchu wewnatrz- i miedzywojewddzkim)
w Matopolsce ulegata nieznacznym wahaniom. Najwyzszg wartos¢ osiggneta w 2007 roku — okoto
36,5 tys. Od 2013 roku powoli, ale systematycznie ulega zmniejszeniu. W 2015 roku na pobyt
staly w matopolskich miastach zameldowato sie okoto 14,6 tys. os6b, a na wsiach — 16,1 tys.
W catym omawianym okresie naptyw na wies byt wiekszy niz do miast. Od 2013 roku systematycznie
zmniejsza sie liczba zameldowan zaréwno w matopolskich miastach, jak i na obszarach wiejskich,
co swiadczy o pewnym spadku mobilnosci mieszkancow.

WVLSEEER® Zameldowania na pobyt staty w miastach i na wsiach wojewddztwa matopolskiego w latach 2004-2015
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie bazy danych Demografia.

1 Wspdtczynnik obrotu migracyjnego to suma odptywu i naptywu ludnosci. Jego warto$¢ informuje o poziomie mobilnosci
mieszkancéw danego obszaru.
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WVISEERA Zameldowania na pobyt staty w ruchu miedzywojewddzkim w latach 2013-2015

zachodniopomorskie pozostate
wielkopolskie

opolskie $laskie
todzkie
. . Krakéw —30,6%
dolnoslaskie  Krakow=30,6%
powiat o$wiecimski — 13,5%

mazowieckie

Krakow — 61,8%

lubelskie powiat krakowski — 6,5%

Krakéw - 64,5% $wietokrzyskie
powiat krakowski — 8,8% € y

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie bazy danych Demografia.

powiat tarnowski — 5,2%

podkarpackie

W ruchu miedzywojewddzkim, najwiecej nowych mieszkancéw naptyneto w latach 2013-2015
z wojewodztw sgsiadujgcych — slaskiego (32,5%), podkarpackiego (21,1%) oraz swietokrzyskiego
(11,5%). Migrujacy z wojewddztw podkarpackiego i Swietokrzyskiego na nowe miejsce zamieszkania
najczesciej wybierali Krakow (odpowiednio 61,8% oraz 64,5%). Wsrod osob, ktére przeprowadzity
sie z wojewodztwa Slaskiego, tylko nieco ponad 30% wybralo Krakéw. Istotny, bo ponad
13-procentowy, jest udziat powiatu oswiecimskiego jako kierunku naptywu ludnosci. Mieszkancy
innych wojewddztw, dla ktérych Matopolska byla w ostatnich latach popularng destynacja,
to lubelskie, mazowieckie, dolnoslaskie i tédzkie.

Przestrzenne zréznicowanie wspotczynnikéw naptywu ludnosci pozwala na wyodrebnienie
najatrakcyjniejszych obszaréw w Matopolsce. Ze wzgledu na wielkos¢ charakteryzowanych
jst — miast i obszaréw wiejskich, niewielkie roczne liczebno$ci naptywajgcych oraz ryzyko duzego
wahania wartosci w kolejnych latach, analizowany wspotczynnik jest usredniong wartoscig
z lat 2013-2015. Obszarem najintensywniejszego naptywu ludnosci w latach 2013-2015 byty
podlegajgce suburbanizacji gminy bezposrednio sgsiadujgce z Krakowem. Najwyzszg wartosc
wspotczynnik osiggnat dla Niepotomic (102,9%o), nieco nizsza (94,5%o) dla gminy Zielonki. Wysokim,
na tle reszty gmin, wspofczynnikiem naptywu odznaczaty sie takze gminy Michatowice i Wielka Wie$
(odpowiednio 72,1%. oraz 70,3%o). Najnizszg wartos¢ wspodtczynnika — niespetna 12%o
— zaobserwowano w gminie Szerzyny. Wsrdod miast z najwyzszymi, obok Niepotomic, wartosciami
wspotczynnika naptywu znalazty sie Wieliczka (77,6%o) oraz Zakliczyn (ze znacznie nizszg warto$cig
—43,1%0). Zauwazy¢ mozna, ze na naptywie ludnosci z miast zyskujg takze inne gminy podmiejskie,
cho¢ juz nie na takg skale, jak te potozone w sgsiedztwie Krakowa. Nieco wyzszymi wspoétczynnikami
naptywu niz sam Tarnéw odznaczajg sie obszary sgsiadujgce z miastem od pétnocy, wschodu
i potudnia. Podobnie sytuacja wyglgda w przypadku Nowego Sacza czy Oswiecimia.
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Wspoétczynnik napltywu dla miast i obszarow wiejskich wojewodztwa matopolskiego
(na 1 000 mieszkancow) w latach 2013-2015

Wspétczynnik naptywu
na 1000 os6b

B 600
B 45,1-60,0
B 30,1450
1 15,0-30,0
L] <150

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie BDL GUS.

Odptyw ludnosci

W latach 2004-2015 liczba wymeldowan z miast niezmiennie przewazata nad liczbg wymeldowan
ze wsi. Podobnie jak w przypadku zameldowan, okresem najwiekszego natezenia odptywu ludnosci
byt rok 2007. Poczawszy od 2013 roku systematycznie zmniejsza sie liczba wymeldowan z miast
i wsi. W 2015 roku z matopolskich miast wyprowadzito sie¢ 14,5 tys. oséb, a z obszaréw
wiejskich — 12,5 tys.

12 RUCH MIGRACYJNY W MALOPOLSCE - MIGRACJE WEWNETRZNE
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WVLSEEERER Wymeldowania na pobyt staty w miastach i na wsiach wojewddztwa matopolskiego w latach 2004—2015
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie BDL GUS.

Gtéwnymi kierunkami odptywu na pobyt staty wybieranymi przez mieszkancéw Matopolski
sg wojewodztwa: slaskie (32,8%), mazowieckie (17,6%) i podkarpackie (13,8%). Na dalszych
pozycjach znalazly sie wojewddztwa: dolnoslgskie i Swietokrzyskie. Do wojewddztwa Slaskiego
przeprowadzali sie przede wszystkim mieszkahcy sgsiadujgcego z nim powiatu oswiecimskiego
(co 5 wyjezdzajacy w tym kierunku), miasta Krakowa (15,7%), a takze powiatow: olkuskiego
i chrzanowskiego. Ponad 40% przeprowadzajgcych sie do wojewddztwa mazowieckiego pochodzito
z Krakowa. Do wojewddztwa podkarpackiego najchetniej przeprowadzali sie mieszkancy Krakowa
(28,3%), a takze powiatéw: nowotarskiego i gorlickiego (16,2% oraz 11,8%).

WNLEEREY Wymeldowania na pobyt staty w ruchu miedzywojew6dzkim w latach 2013-2015

pozostate
zachodniopomorskie
todzkie

lubelskie “ slaskie
wielkopolskie N\

powiat o$wigcimski — 20,5%
Krakow — 15,7%
powiat olkuski — 10,9%
powiat chrzanowski — 9,2%

pomorskie

Swietokrzyskie
J

Krakow — 41,2%
powiat nowosadecki — 7,3%
g

mazowieckie

dolnoslagskie

Krakow — 28,3%
powiat tarnowski — 16,2% odkarpackle
powiat gorlicki — 11,8%

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie bazy danych Demografia.
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Wspotczynnik odptywu dla miast i obszarow wiejskich wojewddztwa matopolskiego (na 1 000
mieszkancow) w latach 2013-2015

=

Wspétczynnik odptywu
na 1 000 oséb

[ >30,0
[ 115,0-30,0
[ ] <150

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie BDL GUS.

Wartosci wspotczynnika odptywu dla miast i wsi wojewddztwa matopolskiego byty w latach
2013-2015 nizsze i stabiej zr6znicowane niz wartosci wspotczynnika naptywu. Najwieksze natezenie
odptywu mieszkancéw odnotowato miasto Olkusz (44,4%0). Wysokie wartosci wspotczynnika
odptywu zaobserwowano réwniez w pozostatych miastach wojewddztwa, a takze w czesci gmin
potozonych na potudniowym wschodzie regionu i wzdtuz jego zachodniej granicy. Najwyzsze
wspotczynniki odptywu, poza Olkuszem, odnotowano w: Szczawnicy (obszar wiejski, 43,3%o),
Grybowie (gmina wiejska, 42,6%.), obszarze wiejskim gminy Brzeszcze (41,6%.). Najmniejsze
natezenie odptywu zaobserwowano natomiast w gminie Jabtonka (12,7%.), a takze w gminach
wiejskich Bukowina Tatrzanska (14,5%o), Czarny Dunajec (14,5%o), Lapsze Nizne (15,9%o).

Migracje wewnatrzwojewodzkie

W ruchu wewnatrzwojewddzkim, w procesie wymiany ludnosci pomiedzy miastami i obszarami
wiejskimi, od lat tracg te pierwsze. W latach 2004-2015 wspétczynnik salda migracji dla miast
byt ujemny i przyjmowat wartosci od -3,0%o. w 2007 roku do okoto -1,7%o. w 2015 roku. Poczgwszy
od 2010 roku wspétczynnik salda migracji dla miast stopniowo wzrasta. Wspétczynnik salda migracji
dla wsi przyjmuje bardzo niewielkie, dodatnie wartosci, niezmienne z roku na rok.
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WVLSEEERSE Wspotczynniki salda migracji dla miast i wsi (na 1 000 mieszkancow) w ruchu wewnatrzwojewddzkim
w latach 2004-2015
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie BDL GUS.

Uczestnicy migracji wewnetrznych

Z uwagi na ceche migracji, jakg jest selektywnosé, w odplywie i naptywie wewnagtrz-
i miedzywojewodzkim przedstawiciele réznych grup wieku uczestniczg z réznym natezeniem.
W 2015 roku w naptywie z innych wojewodztw szczegdlnie wyraznie zaznaczata
sie nadreprezentacja osob w wieku 25-34 lata, a takze w grupie 0—4 lata, co $wiadczy o tym,
ze uczestnikami mobilnosci wewnetrznej sg mtode rodziny z dzieémi. Ponadto, do wojewddztwa
przeprowadzajg sie osoby w wieku poszukiwania pierwszej pracy, usamodzielniania sie. Sytuacja
wyglada bardzo podobnie w kontekscie analizy odptywu do innych wojewdédztw, przy czym wsrod
tych oséb bardzo wyraznie zaznacza sie rowniez nadreprezentacja w grupach wieku 20—-24 lata oraz
35-39 lat. Z kolei w grupie wiekowej powyzej 40 roku zycia zaréwno ludnos¢ naptywowa,
jak i odptywowa jest niedoreprezentowana (w poréwnaniu do mieszkancow wojewodztwa).
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WVLSEEENEY Struktura wieku uczestnikéw migracji miedzywojewddzkich na pobyt staty w 2015 roku na tle struktury
wieku mieszkancow wojewoddztwa matopolskiego

85 lat i wiecej
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® wojewodztwo matopolskie modptyw  ®naptyw

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie BDL GUS.

W migracjach wewngtrzwojewddzkich zwigzanych z naptywem ludnosci do miast, wyraznie
zaznacza sie nadreprezentatywno$¢ grup wieku: 25-29 i 30-34 lata, a takze 0-9 lat. W odptywie
z miast z najwiekszym natezeniem uczestniczg analogiczne grupy wieku, a takze grupa 35-39 lat.
Selektywnos¢ grupy wieku 0-9 lat wyraznie zaznacza sie w migracjach do i z obszaréw wiejskich
wojewddztwa. Co 5 osoba, ktéra w 2015 roku wyprowadzita sie ze wsi do innej gminy
w wojewddztwie, ma 25-29 lat. Nadreprezentatywnos$é grup wieku miedzy 20 a 39 rokiem Zycia jest
wyrazna zaréwno dla odptywu ze wsi, jak i naptywu na wies.
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WWVLSGEERR Struktura wieku uczestnikdw migracji wewnatrzwojewddzkich dla miast i wsi w 2015 roku
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie BDL GUS.

Kto traci, kto zyskuje? Saldo migracji wewnetrznych

Dynamika ruchu wewnatrzwojewoédzkiego oszacowana dla roku 2015 zamyka sie w liczbach
70% zameldowan i 80% wymeldowan. Wynikajagce 2z tego udzialy przemieszczen
miedzywojewddzkich sytuujg Matopolske wsrdd wojewddztw o najwyzszym udziale naptywu z innych
regionéw i najnizszym udziale odptywu poza granice wojewddztwa.

Wspétczynnik salda migracji miedzywojewodzkich w catym okresie 2004-2015 przyjmowat
dodatnig warto$¢ co oznacza, ze naptyw ludnosci z innych wojewddztw z nadwyzka rekompensowat
odptyw do innych regionéw. W ostatnich latach sytuacja Matopolski, w kontek$cie przeptywow
miedzy wojewddztwami, byta korzystna i stabilna. Wahania wspofczynnika z roku na rok wykazywaty
sie niewielkg réznicg, a pod koniec analizowanego okresu przyjety wartos¢ 1,1%. — w Matopolsce
zameldowato sie ponad 9,1 tys. os6b pochodzgcych z innych wojewddztw, a wymeldowato na state
— 5,4 tys.
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WWAVLSGCERRE Naptyw, odptyw i wspofczynnik salda migracji miedzywojewodzkich (na 1 000 mieszkancéw)
w latach 2004-2015
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie BDL GUS.

\WVLSEERCR Saldo migracji dla obszaréw miejskich i wiejskich w latach 2004-2015
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie BDL GUS.

W bilansie migracyjnym wyraznie zyskujg wiejskie obszary wojewoédztwa. W catym okresie
2004-2015 cechowata je nadwyzka zameldowan nad wymeldowaniami, z maksymalnymi
wartosciami salda migracji osigganymi w latach 2007 i 2010. Poczgwszy od 2010 roku dodatni bilans
migracyjny dla obszaréw wiejskich ulega zmniejszeniu. W 2015 roku obszary wiejskie Matopolski
zyskaty w wyniku migracji wewnetrznych na pobyt staty okoto 3,6 tys. mieszkancéw, a zatem
zaledwie okoto 60% zysku odnotowanego w 2010 roku. Catkiem odmienna sytuacja dotyczy miast
potozonych w regionie, ktére w latach 2004—2014 cechowato ujemne saldo migracji. Najwiekszy
ubytek migracyjny miat miejsce w latach 2007 i 2010, kiedy w wyniku bilansu zameldowan
i wymeldowarn miastom wojewddztwa ubyto po ponad 2 tys. mieszkancéw. Od 2010 roku ubytek
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migracyjny w miastach ulegat zmniejszeniu, a w 2015 roku, po raz pierwszy w analizowanym okresie
uzyskat niewielkg dodatnig wartos¢.

Selektywnos¢ migracji oznacza, w zaleznosci od uwzglednianego kierunku przeptywu,
~wyptukiwanie” danych grup mieszkancéw badz ,zasilanie” miejscowej populacji. Selektywnos¢
migracji wzgledem wieku prowadzi do zmian w strukturze ludnosci. Analiza wspotczynnikdéw salda
migraciji statych dla ekonomicznych grup wieku, w ujeciu miedzypowiatowym, pozwala wskazac jst,
ktérych potencjat demograficzny najbardziej traci lub zyskuje na odptywie lub naptywie mieszkancéw.
W 2015 roku najwieksze miasta regionu cechowat najintensywniejszy ubytek mieszkancow
w wieku przedprodukcyjnym. Wspodtczynnik ubytku migracyjnego dla Krakowa wyniost — 7%,
dla Tarnowa — 5,6%o, a dla Nowego Sacza — 4,8%.. Ponadto, ubytek migracyjny w tej grupie wieku
zaobserwowano w jeszcze 5 powiatach: gorlickim, nowotarskim, chrzanowskim, limanowskim
i olkuskim. Na drugim konhcu rankingu, z najwyzszymi dodatnimi wartosciami wspotczynnikow,
znalazly sie powiaty, w ktérych granicach potozone sg gminy bezposrednio sgsiadujgce z Krakowem,
do ktorych przenoszg sie rodziny z matymi dzieémi — powiaty: wielicki (17,2%o) oraz krakowski
(12,4%0). Zdecydowanie wigcej, bo az 13 z 22 matopolskich powiatow, traci mieszkancow w wieku
produkcyjnym. Ponownie najwyzszymi dodatnimi wspétczynnikami odznaczajg sie powiaty: wielicki
(10,9%0) oraz krakowski (6,4%o), co potwierdza teze o naptywie mtodych rodzin. Najwieksze ubytki
migracyjne zaobserwowano natomiast w Tarnowie oraz powiecie olkuskim (ponizej -3%o). Ujemny
wspoétczynnik salda migracji w grupie wieku poprodukcyjnego zaobserwowano juz tylko
w 5 powiatach. Pozostate notujg mniej lub bardziej intensywna przewage naptywu w tej grupie wieku,
z najwyzszymi wartosciami dla powiatéw: wielickiego (4,8%o) i miechowskiego (3,8%o).
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LELEERE Saldo miedzypowiatowych migracji wewnetrznych na pobyt staty wedtug wieku w 2015 roku

Wspotczynnik salda migracji
wiek wiek

=

Powiat wiek produkcyjny

przedprodukcyjny poprodukcyjny
na 1 000 0sob |
bochenski 3,1 0,3 1,7
brzeski 2,1 -0,5 0,6
chrzanowski -1,1 -2,1 0,3
dabrowski 2,4 -1,9 -0,1
gorlicki -2,3 -2,6 0,5
krakowski 12,4 6,4 2,4
limanowski -1,0 -11 11
miechowski 1,3 -1,1 3,8
myslenicki 3,6 1,1 2,3
nowosadecki 1,0 -1,4 1,2
nowotarski -1,4 -0,9 1,0
olkuski -0,5 -3,1 -1,0
o$wigcimski 0,0 -0,5 -0,4
proszowicki 0,6 1,1 0,7
suski 0,3 -11 1,0
tarnowski 1,6 0,0 1,2
tatrzanski 0,4 0,0 0,2
wadowicki 1,9 0,1 0,7
wielicki 17,2 10,9 4,3
m. Krakéw -7,0 5,2 -1,0
m. Nowy Sacz -4,8 2,1 0,4
m. Tarnow -5,6 -3,2 -0,9
Ubytek migracyjny

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie BDL GUS.

Ws$&réd matopolskich powiatéw niewatpliwie wyrdzniajg sie wspomniane juz powiaty: wielicki
i krakowski. Wysokie, dodatnie wspétczynniki naptywu we wszystkich trzech grupach wieku $wiadczg
o utrzymujacych sie procesach suburbanizacji. Warto réwniez zauwazy¢, ze 8 powiatow odnotowato
w 2015 roku dodatnie wartosci wspétczynnikéw dla wszystkich grup wieku, a 2 — ubytek migracyjny
we wszystkich trzech kategoriach (powiaty: olkuski i miasto Tarndéw). Krakéw notuje dodatnig
wartos¢ wspotczynnika jedynie w grupie wieku produkcyjnego, co wigze sie z jego pozycjg jako
osrodka akademickiego oraz rynku pracy.

Gminy, ktére zyskujg mieszkancow w bilansie zameldowan i wymeldowan na pobyt staty, to przede
wszystkim jednostki potozone w sgsiedztwie Krakowa. Najwyzszy dodatni wspoétczynnik salda
migracji w latach 2013—-2015 odnotowano w miescie Niepotomice (80,6%o), Zielonkach (65,8%o) oraz
Wielkiej Wsi (50,5%0). Wysokimi wartosciami wspoétczynnika przyrostu migracyjnego cechuje
sie takze zachodnia czes¢ wojewddztwa. Dodatnie saldo migracji zaobserwowano w gminach
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potozonych w sgsiedztwie mniejszych miast: Tarnowa, Nowego Sacza czy Os$wiecimia.
W  potudniowo-wschodniej czesci wojewodztwa wyraznie koncentrujg sie obszary ubytku
migracyjnego ludnos$ci. Najnizsze wartosci wspotczynnika zaobserwowano w miastach: Olkusz
(-20,7%0), Muszyna (-20,0%), Andrychow i Krynica-Zdroj (po 19,4%0). Ubytek migracyjny wystepowat
takze w czesci gmin potozonych na obszarach tradycyjnie rolniczych, wzdluz pétinocnej granicy
wojewodztwa oraz w wybranych jednostkach potozonych wzdtuz zachodniej granicy.

p—

Saldo migracji wewnetrznych dla miast i obszaréw wiejskich wojewddztwa matopolskiego
(na 1 000 mieszkancow) w latach 2013-2015

Saldo migracji
na 1 000 mieszkancow

Bl -15.0

B 10.1-15,0
[ 5.1-10,0
[] o150
[] -50-0,0
[ ]-10,0--5,1
B <100

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie BDL GUS.
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MOTYWY ZMIANY MIEJSCA ZAMIESZKANIA|

Badaniem objeto migrantéw zarobkowych, a wiec osoby, dla ktérych gtdwnym motywem

przemieszczen sg kwestie ekonomiczne. Z wypowiedzi badanych wynika jednak, ze decyzja

g

0 przeprowadzce jest zazwyczaj zlozona i powodowana szeregiem spraw. Co zatem skiania

migrantéw przyjezdzajgcych i wyjezdzajgcych z Matopolski do zmiany miejsca zamieszkania?

Po pierwsze, czynniki zwigzane z rynkiem pracy.

PERSPEKTYWA WYJEZDZAJACYCH Z MALOPOLSKI

Bolestaw jest malg wsiq, co za tym idzie, jesli chodzi

o prace, nie ma tam zbyt duzego wachlarza, jest

praca w zawodzie
tym bardziej jest ich malo. Musiatam szukaé w

wigkszych miastach, gdzie jest wigcej [odptyw_17].

Znalazlem oferte pracy, ktora mnie zainteresowata,

. wystatem CV, zostatem zaproszony na rozmowe,
ciekawa oferta 4 g ” ¢

pracy

no i tak sig tu znalaztem (...) styszatem duzo dobrego

o tej firmie i no wlasnie bylem nastawiony na tego
pracodawce [odptyw_2].

[W Czestochowie — przyp. autora] to byt prywatny

wyzsze zarobki

— przyp. autora). Dziedzina wlasnie kosmetyki
rozwijala si¢ coraz bardziej [odptyw_15].

bardzo ubogo. Jesli chodzi o oferty w moim kierunku,

gabinet i zarobki byly duzo wigksze [niz w Wieliczce

PERSPEKTYWA PRZYJEZDZAJACYCH DO MALOPOLSKI

Po skonczeniu studiow w wyniku tego,
ze nie znalaztam w przeciggu krotkiego czasu pracy
w Lublinie, przeprowadzitam si¢ do Krakowa
w odpowiedzi na oferte pracy [naptyw_12].

Nieporownywalnie duzo wigksze dochody
sqg w Matopolsce anizeli byly w Watbrzychu.
Tutaj to juz nie ma co porownywac [naptyw_3].

atrakcyjne Perspektywa pracy na umowe na czas nieokreslony. . .
Yl perty . p 4 . . ¢ ' Lepsze warunki finansowe zaproponowat mi nowy
pozaplacowe No i mieszkanie stuzbowe tu dostatam, ’ o . o
. . .. o pracodawca i mozliwos¢ kupna mieszkania
warunki wigc finansowo tez jest lepiej. I mam tu stalq prace,

zatrudnienia dobrze platng [odptyw_16].

Po drugie czynniki, zwigzane z siecig kontaktéw.

PERSPEKTYWA WYJEZDZAJACYCH Z MALOPOLSKI

Tutaj na Slgsku miatam rodzine, wiec miatam ten
wsparcie na
miejscu ze strony

punkt zaczepienia. Wiedzialam, ze jak przyjade

to bede miala gdzie mieszkaé i te poczqtki, kiedy bede

w Krakowie [naptyw_1].

PERSPEKTYWA PRZYJEZDZAJACYCH DO MALOPOLSKI

Tu [w Szczecinku — przyp. autora] mielismy mate
mieszkanko, wynajmowane, a tam w Krakowie
poratowata nas rodzina. Kochajgca... dobrze,
ze takq mielismy. Tam mieszkata mojej mamy

bliskich szukata tej pracy bede miata gdzie siostra, miata duze mieszkanie, a ze byla sama,
byé, zy¢ [odptyw_8]. potrzebowala trochg opieki, no i tak nas sciggneta
do siebie [naptyw_5].
Przyjaciel juz na samym poczqtku jakgs pomoc
Miatem takiego kolege z Czgstochowy, z ktorym mu [partnerowi — przyp. autora] zaoferowat
propozycja zawsze utrzymywalismy kontakt, gralismy kiedys i wspolny interes. Chodzi o te san_mc/mdy.
wspélpracy w tenisa razem, cos tam, kolege po prostu. [ ja tez juz wiedzialam [ze bedg miata prace
No i zaproponowat mi, ze moze sprobujmy — przyp. autora], poniewaz on byt po rozmowach
w ten sposob [odptyw_19]. z tym naczelnym w tej gazecie, w ktorej ja wlasnie
miatam pracowaé w Bochni [naptyw_13].
Spotykato si¢ tych ludzi, ktorzy przyjezdzajq
. na Jurg Krakowsko-Czestochowskq, do Olkusza
rekomendacja

i przechodzq tymi szlakami i si¢ styszalo, ze Gliwice,
Slgsk, ze jest praca [odptyw_14].
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Po trzecie, sprawy osobiste.

PERSPEKTYWA WYJEZDZAJACYCH Z MALOPOLSKI

Chciatam cos zmienic¢ w swoim Zyciu, wiec
cheé zmi przyjechatam do Czestochowy, poniewaz dalej
¢ zmian . Lo I -

¢ v ta rodzina tu jest i byta mozliwos¢ zahaczenia

sig tutaj i wsparcia [odptyw_5].

potrzeba
usamodzielnienia
sie
Dom, w ktorym, zesmy zamieszkiwali, miat duzo
klopoty wlascicieli. Mgz mial liczne rodzenstwo (...) Zadna

mieszkaniowe ze stron nie bylta w stanie splaci¢ pozostatych.

Za duza, za liczna rodzina [odplyw_T7].

Po czwarte, czynniki zwigzane z regionem.

PERSPEKTYWA WYJEZDZAJACYCH Z MALOPOLSKI PERSPEKTYWA PRZYJEZDZAJACYCH DO MALOPOLSKI

Gdynia, w ktorej teraz obecnie stuze, no jakby
proponowata mi wigksze mozliwosci
mozliwosé rozwoju  perspektywistyczne, jezeli chodzi o prace, o rozwdyj,
o zamieszkanie, o stworzenie rodziny niz miejscowos¢
z ktorej si¢ wywodze [odptyw_9].

To troche taka podroz sentymentalna, no i poza tym
powroét w rodzinne  zaproponowano mi tutaj prace, bo przypadek rzqdzil,
strony ze ja tak czy inaczej nawet gdyby nie ta praca, to bym

tutaj wrocita [odptyw_4].

o, L W miare blisko i w miare tanio (...) Mozna zawsze
bliskos¢ rodzinnej . , . Lo ..
Jjecha¢ do rodziny, odwiedzié, tak ze jest

miejscowosci
) > w porzqdku [odptyw_3].
Ja pojechatam tam ze wzgledu na swojego meza.
brak wiezi Jeszcze wezesniej cyhlop(.zka. Natomiast, ja si.g tam.
.. po prostu tak do konca nie odnalaztam. Tak, jak nie
Z miejsce

. . odnalaztam sie w pracy w Krakowie i do konca
zamieszkania . . .
w tej pracy w Wieliczce, tak tez niezbyt dobrze czutam

sie w tym miescie [odplyw_1].

PERSPEKTYWA PRZYJEZDZAJACYCH DO MALOPOLSKI

Chcialem si¢ przeprowadzic, z domu chciatem
sig wyprowadzic¢ i zaczgé swoje samodzielne

zZycie [naplyw_2].

W Nysie mieszkatam z tesciowg, a niestety
to nie bylo tatwe. W Nysie kiedy pracowatam,
nie zarabialam na tyle, zeby bylo nas sta¢
na to, zeby sig od tesciowej wyprowadzic,
wigc niestety stwierdzilismy z megzem, Ze cos trzeba
zmieni¢, a w moim miescie Nysa niestety, pracy
platnej dobrze nie ma, wigc niestety ale cztowiek
byt zmuszony szukac pracy gdzie indziej. I padto

na Krakow [naptyw_6].

Mamy rodzine, mamy dzieci i chcielibysmy,
zeby te dzieci... chcielismy, zeby te dzieci jakos
sie rozwijaly, Zeby mialy wigksze

mozliwosci [naptyw_3].

Jak wysztam za mqz wyjechatam w strony meza
w kujawsko-pomorskie, na wiosce mieszkalismy,
po kilkunastu latach rozwiodlam sig, dzieci zostaly
Jjuz tam sobie zycie ulozyly, a ja wrocitam
w rodzinne strony do mamy
[do Wadowic — przyp. autora] [naptyw_11].

Analizujgc wypowiedzi migrantéw wyjezdzajgcych z Matopolski i osiedlajgcych sie w wojewoédztwie
nie trudno zauwazyé¢, ze w réznych miejscach Polski oddziatujg podobne czynniki przyciagajace

i wypychajgce. Argumenty, ktore sktonity do wyjazdu z Matopolski, byly réwniez podnoszone przez

osoby, ktére migrowaty z innych wojewddztw (m.in. brak ofert pracy w zawodzie, che¢ zmiany,

ktopoty mieszkaniowe).
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Osoby naptywajgce do Matopolski najczesciej osiedlajg sie w Krakowie. Jakg przewage dostrzegajg
w zamieszkiwaniu Krakowa, w poréwnaniu do miejscowosci, z ktérych pochodzg?

/ o duzy, rozwijajac sie rynek pracy:

Krakéw jest jednym z takich osrodkéw w Polsce wiekszych, czy to lokujg sie firmy, czy atrakcyjne

miejsce turystyczne. Wiecej tu jest z pewnoscig inwestycji niz w wojewddztwie lubelskim, ktore nalezy
do $ciany wschodniej i z pewnoscig tutaj mam wieksze szanse, czy rozwoju wtasnie osobistego,

czy zarobkowego [naptyw_2],
e atrakcyjne, przyciggajace miejsce z historia:

(...) bylismy z taka... u takiej znajomej na wycieczce. Zrobilismy sobie takg objazdowg wycieczke,
troche pozwiedzalismy. | tak naprawde, no wiadomo, Krakéw jest takim miejscem, do ktérego sie
chetnie wraca (...) Poza tym Krakéw ma wiele zabytkdw, jest wiele do zwiedzania, jest takim ciekawym
miastem, ktore rzeczywiscie ma swojg tradycje, ma swoje jakie$ korzenie. No i jako$ tak zawsze

chciatam mieszkac w wiekszym mieScie anizeli wczes$niej [naptyw_3],
e bogata oferta edukacyjna:

(...) wiec tutaj dla niego jest lepsze... czy, na przyktad, studia, czy cokolwiek — to bedzie na migjscu,
Jjuz nie bedzie musiat dojezdzac, nie ten. No bo szkoét, studentow w Krakowie, to sg szkoty, tego,
Jagiellonskie, to wszystko, gdzie by chciat, jezeli bedzie chciat sie uczyc. To ma mozliwoSci ksztatcenia

i na miejscu. Nie bede musiata mieszkania mu wynajmowac [naptyw_4],
e bogata oferta czasu wolnego:

(...) mieszkanie w wigkszym mieScie daje oczywiscie wieksze mozliwos$ci. Jezeli chodzi o rozrywke,

no duzo wiecej miejsc gdzie mozna sie udac¢ na weekend [naptyw_7].

Matopolanie, ktérzy decydujg sie wyprowadzi¢ z wojewddztwa, zazwyczaj migrujg do wiekszych
miast nize te, z ktérych pochodza. Z pewnych wzgledéw, nie decydujg sie sprobowacé swoich
sit w Krakowie. Z jakich?

e poniewaz jest zbyt drogo:

(...) okolice Krakowa sg bardzo biedne. Jest mnéstwo wiosek, gdzie witasnie ludzie nie majg pracy
i kazdy do tego miasta ciggnie. A Krakéw nie oferuje az tyle. (...) Zycie w Krakowie jest oczywiscie

duzo drozsze, tak. Takze ludzie szukajg jednak innych miejsc [odptyw_15],
e poniewaz jest zbyt ttoczno:

[Czestochowa — przyp. autora] jest to mniejsze miasto od Krakowa, na pewno, i takie troche
spokojniejsze. A jednoczesnie nie jest jakg$ takg zapadig dziurg, nazwijmy to w cudzystowie.

Takim duzym plusem jest to, ze nie ma korkow [odptyw_10],
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e poniewaz Krakéw jest zbyt zanieczyszczony:

Krakow jest bardzo hatasliwym duzym miastem, korki, no i smog niesamowity. Takze porownujgc,

to nie. Krakowa bym nie wybrata, chociaz jest blizej o wiele [odptyw_18].

g

RUCH MIGRACYJNY W MALOPOLSCE — MIGRACJE WEWNETRZNE 25



WWW.OBSERWATORIUM.MALOPOLSKA.PL

SYTUACJA PRZED WYJAZDEM Z MALOPOLSKI

N Jakie miejsca opuszczaja?

Migranci objeci badaniem pochodzg z réznych miejscowosci, o bardzo réznej specyfice rynkow

pracy. Respondenci w nastepujacy sposoéb charakteryzujg miejsca, z ktérych pochodza:
e tereny wiejskie:

Ludzie tu gfdwnie prowadzg swoje gospodarstwa rolne, uprawg ziemi sie trudzg. Wiec wiekszo$¢ osob
w moim wieku, czy troszke starszych, ma do wyboru dwie mozliwosci. Albo zostajg na ziemi, rodzice
przypisujg im ziemie i uprawiajg, a oni pomagaja, ksztatcac sie w kierunki rolniczym. Dla mnie osobiscie
nie byto to moim marzeniem, dlatego poszedtem na inne studia, wybratem inna droge, prébe wyjazdu,

poszukania czegos innego [odptyw_14],
e tereny podmiejskie:

Rola upada i ludzie wyjezdzajg do miasta za pracg, a mieszkancy miast uciekajg z miasta zeby
sie osiedlic i spokojnie dojezdza¢ do pracy w miescie (...) Mam znajomych, ktorzy mieszkali tutaj
i ich rodzice od zawsze tutaj byli, byli dziadowie, a teraz jedni siedzg w Anglii, drudzy wyjechali

do Warszawy [odptyw_8],
e mate miasta:

Jezeli sie komu$ udafo, gdzie$ tam, jaki$ otworzy¢ sklep — bo wiadomo, sg sklepy i sg firmy
telekomunikacyjne — no to zostat na miejscu i ciggnie, gdzies tam, wspofpracujgc z moze Krakowem
troche — no bo, wiadomo, najblizej — ale jest duzo takich osob, ktére, no jednak, mimo wszystko

wyemigrowaty, po prostu, gdzie$ dalej, moze nie koniecznie do Krakowa [odptyw_3],
e tereny poprzemystowe np. Nysa:

Wczesniej w Nysie funkcjonowaty dosyc¢ duze zaktady i naprawde nie byto zle. To byto WFSD, Cukry
Nyskie, byto duze przedsiebiorstwo budowlane, wojsko, garbarnia. Teraz w Cukrach Nyskich
one nadal funkcjonuja, ale juz o wiele mniej miejsc pracy. Jak gdyby to wszystko sie pozamykato, jezeli

chodzi o duze przedsiebiorstwa [naptyw_13].

Jak zauwazajg badani, w sytuacji gdy brakuje pracy, brakuje rowniez srodkéw do zycia,
a wtedy:

Pomimo to, Ze mamy gdzie spedzic czas, to nie kazdy ma za co tam sie wybrac¢. Nawet do kina czeste
wyjscia, czy do kawiarni to sg po prostu ograniczone ze wzgledu na brak $rodkéw na te przyjemnosci

[naptyw_17],
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e miasta wojewddzkie, np. Lublin:

Lublin, ponad 300 tysiecy mieszkaricow, wiec wydawato sie, ze kazdy powinien co$ dla siebie znalezc,

ale jednak nie. Wzgledy zawodowe, czy wysoko$¢ zarobkéw ma wiele do rzeczy [naptyw_20].
Podobnie przedstawia sie sytuacja w Opolu:

No niby jest duze miasto, ale jest tez duzo ludzi i duzo naptywowej ludnosci z okolicznych wiosek,

wiec oni przyjezdzajg tez w poszukiwaniu pracy, takze nie jest tatwo o prace [naptyw_21].

Migrantow, niezaleznie od miejsca pochodzenia, fgczy przekonanie o ograniczonych perspektywach
na lokalnym rynku pracy oraz przeswiadczenie, ze wyjazdy za pracg sg powszechng strategig
radzenia sobie z niedoborem miejsc pracy.

Styszatam, z moich znajomych bardzo duzo ludzi powyjezdzato. To jeszcze wyjechali do Anglii, wyjechali
do Irlandii, wyjechali nawet do Wfoch. Wpyjechali do Norwegii. To bardzo duzo 0so6b.
No i duzo zostato, mato kto wraca. Tam wiadomo zarabiajg duzo pienigzkow, takze im sie to super optaca
[odptyw_4].

Na jakim etapie zycia wyjezdzajg?

Migranci decydujg sie na wyjazd na réznych etapach zycia. U jednych decyzja zapada bardzo
wczesnie, czesto jeszcze w trakcie nauki. U innych, po wielu doswiadczeniach zawodowych, mniej
lub bardziej satysfakcjonujgcych. Wsrod migrantow objetych badaniem wyrézniajg sie trzy gtéwne
strategie przemieszczen.

Strategia 1. Po skonczonej szkole.

Absolwenci, ktorzy wiozyli duzy wysitek w zdobycie wyksztatcenia sg zdeterminowani, zeby podjg¢
prace w zawodzie.

Jak sie cztowiek szkolit w jakim$ kierunku, to nie chce, by te 5 lat poszto na marne [odptyw_14].

Zwtaszcza osoby pochodzace z obszaréw wiejskich i matych miejscowosci podkreslaja, ze w ich
rodzinnych stronach liczba miejsc pracy jest bardzo ograniczona, dlatego tez poszukujg pracy
w wiekszych osrodkach miejskich.

Po skonczeniu liceum medycznego poszukiwatam pracy w okolicach mojego statego miejsca
zamieszkania. No, ale niestety nie byto perspektyw. Rynek w tamtych czasach — akurat jesli chodzi
0 moj zawdd [pielegniarki — przyp. autora] — byt dosy¢ nasycony. | po prostu szukatam gdzie$ dalej
z mozliwo$cig zamieszkania (...) i po dtuzszych, ze tak powiem, poszukiwaniach znalaztam takie miejsce

[na Slasku — przyp. autora] [odptyw_12].
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Nie mogtam znalez¢ pracy bezpoSrednio po studiach w moim zawodzie [laborantka medyczna
— przyp. autora]. Tak ze mySle, ze Matopolska wiecej oferuje w tym momencie. Przynajmniej w moim

przypadku tak byto [naptyw_12].

Mtodzi ludzie raczej nie posiadajg $cisle okreslonych planéw co do miejsca, w ktérym chcieliby sie
osiedli¢, sg otwarci na propozycje i podgzajg tam, gdzie otrzymujg atrakcyjniejszg oferte pracy.
Czesto wykazujg w swoim CV jakas dotychczas wykonywang forme zarobkowania: czy to pomoc
w rodzinnym gospodarstwie rolnym, prace dorywcza, czy tez prace za granicg. Niemniej pierwsze
.powazne zajecie” w wyuczonym zawodzie podejmujg juz poza wojewodztwem. Wtedy tez zyskujg
niezaleznos¢ finansowg. Do momentu przeprowadzki, w catosci lub czesciowo pozostajg
na utrzymaniu rodzicow.

Bytam na utrzymaniu rodzicéw, poniewaz caty swoj wolny czas przeznaczatam na nauke [naptyw_18].

Takie osoby, decydujgc sie na wyjazd, nie muszg martwi¢ sie o bliskich, gdyz nie wymagajg
oni opieki ze strony migranta.

Strategia 2. Z doswiadczeniem zawodowym.

Doswiadczenie, ktére zdobyli migranci przed wyjazdem do/z Matopolski jest bardzo rézne.
Przygladajac sie blizej sytuacji respondentéw mozna wyrdzni¢ osoby, ktore:

o mialy dobrg prace, a wyjazd wigzat sie z perspektywg uzyskania jeszcze lepszej:

Ja miatem takie szczescie, ze pracowatem w duzych przedsiebiorstwach zwigzanych z pracami
w delegacji, poza statym miejscem zamieszkania, wiec byly z tym zwigzana dodatkowe premie,
delegacje i inne $wiadczenia. Wiec nie narzekatem na zarobki, ani wcze$niej, ani dzisiaj
(...) Ja miatem 2 lub 3 propozycje. Jedna byta z Warszawy, jedna z Krakowa i jedna z Gliwic.
Ale tak sie ztozyto, ze ocenitem, ze najlepsze warunki, najkorzystniejsze, to bede miat w Krakowie.

No i tam podjatem prace, a jak juz zaczgtem pracowac, no to zostatem i pracuje do dzi$ [naptyw_16].

W tej grupie migrantow sytuacja finansowa przed przeprowadzkg byta stabilna. Nowa praca
wigzata sie z ciekawszymi, bardziej odpowiedzialnymi zadaniami i oczywiscie wyzszymi
zarobkami,

o podejmowaly niesatysfakcjonujacg prace, luzno lub zupetnie niezwigzang z wyuczonym
zawodem. Osoby te migrowaly w poszukiwaniu bardziej odpowiedniego zajecia,
zapewniajgcego takze stabilno$¢ finansowa:

Jak skoriczytam te szkote [kosmetologie — przyp. autora] fo wrocitam, tak jak moéwitam wczesniej,
wrécitam jednak w te rodzinne strony [do Wieliczki — przyp. autora] z tym, Ze jednak ta praca,
ktorg tam podjetam nie satysfakcjonowata mnie i dostatam propozycje od kolezanki, ktora mieszkata

w okolicach Czestochowy, zeby sprobowac tutaj szczescia [odptyw_15].
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Sytuacja finansowa tych oséb byta raczej trudna. Czesto potrzebna byta pomoc rodziny,
zeby poradzic¢ sobie ze wszystkimi zobowigzaniami:

Corka mnie bardzo wspomagata. No praktycznie utrzymywata razem ze mng mieszkanie,
bo z tych moich drobno zarobionych pienigzkbw no niestety chyba tylko na wyzywienie

udafto sie nazbierac, natomiast wszelkie optaty to miatam pomoc corki [naptyw_17],

e byly (chwilowo) na bezrobociu, przerwa w pracy oraz brak perspektyw na nowg prace
w poblizu miejsca zamieszkania, zmusita badanych do poszukiwania zatrudnienia poza
wojewddztwem:

Na poczatku, tak jak mowie, mgz miat firme. Jako$ to wszystko prosperowafo, ja tez tg prace jaka$
tam miatam. No ale pdzniej, wtasnie po tym PSS-ie, jako$ sie tak zaczeto sypac (...) Cztery lata,
trzy i pot, cztery lata bytam na bezrobotnym (...) Zdecydowatam sie na wyjazd z tej Nysy naszej,
bo i pracy zadnej (...) szukatam pracy i sama i przez biuro pracy, ale z tego, co wiem, nasze biuro

pracy jeszcze nie znalazto nikomu pracy takiej, zeby... przez Internet tez duzo szukatam [naptyw_15].

Sytuacja finansowa tej grupy byla jeszcze trudniejsza niz osob wykonujgcych
niesatysfakcjonujgcg prace. Brak statego dochodu powodowat, ze trudno bylo zaspokoi¢
podstawowe potrzeby.

Ja bytam bezrobotna. Takze nie przelewato sie, nie byto zbyt kolorowo. Takze ta mozliwo$¢ gdzie$
tam podjecia praktycznie od razy pracy przeze mnie i przez partnera no to byto dla nas jak gwiazdka

z nieba [naptyw_13].

Niezaleznie od uwarunkowan zawodowych i finansowych, sytuacja rodzinna tej grupy
byta przewaznie stabilna. Osoby te migrowaty zanim jeszcze zatozyty rodzine (nie miaty
os6b, ktorymi musiatyby sie opiekowac), migrowaly catymi rodzinami (z dziecmi
i matzonkiem) lub migrowaty bez rodziny, ktéra byta juz samodzielna.

Strategia 3. Po zawirowaniach osobistych.

Niejednokrotnie zdarza sie, ze decyzja o migracji zapada w trudnych Zzyciowo momentach
— dla jednych stanowigc koniecznos$é¢, dla innych odskocznie od problemdéw. Migranci objeci
badaniem, ktérzy znalezli sie¢ w tej grupie, przed przeprowadzkg musieli zmierzy¢
sie z nastepujgcymi sytuacjami:

e rozwdd, po rozpadzie matzenstwa, niektdrzy migranci wyjechali do innej miejscowosci /
wojewodztwa, bo, jak sami mdéwig, lepiej byto tam zmienic¢ otoczenie [odptyw_20]. Byli i tacy,
ktérzy wrécili w rodzinne strony:

(...) jak juz sie rozwiedziesz a jeste$ u meza, (...) no to wiadomo, ze zona wraca, wraca Sie

do swoich korzeni, a wiec do swojej miejscowosci rodzinnej [naptyw_11],
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rozlgka zwigzana z podejmowaniem pracy w réznych miejscowosciach:

(...) i wiadomo, ze jak sie wyjezdza gdzie$ razem, tak razem z rodzing, no to jest tatwiej. Jest tatwiej
niz, po prostu, jedno tu, drugie tam i takie, po prostu: <ty przyjedz do mnie, ja przyjade do ciebie,
a dzisiaj nie przyjade, bo mam nadgodziny, bo mam weekendy>. | takie po prostu
to byto [odptyw_3],

problemy zdrowotne jednego z matzonkow:

(...) zanim wyjechalismy do tego Krakowa, maz miat niestety wypadek w 2003, chyba to byto tak
doktadnie i przeszedt na rente. Wiadomo, renta to nie zarobki. Wychowawcze i tak dalej

tez nie dawato duzych pienigzkow, tak ze nie byto nam tatwo [naptyw_5],

problemy mieszkaniowe, m.in. brak finanséw na zakup wlasnego lokum i konicznos¢
zamieszkiwania z rodzicami (swoimi lub wspétmatzonka).

Sytuacja finansowa przed wyjazdem byta w tej grupie przewaznie trudna. Srodki, ktérymi

dysponowali migranci, nie zaspakajaty ich potrzeb i jak w przypadku rozwodnikéw, nie pozwalaty

na pokrycie nowych zobowigzan alimentacyjnych.
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SYTUACJA MIGRANTOW PO ZMIANIE MIEJSCA ZAMIESZKANIA

Biorgc pod uwage zarysowane wczes$niej strategie migracyjne, warto przyjrze¢ sie, jak wyglada
sytuacja migrantéw po zmianie miejsca zamieszkania.

Osoby po skonczonej szkole.

Po przyjezdzie do miejsca docelowego najczesciej wynajmujg pokdj lub (jezeli sytuacja finansowa
im na to pozwala) mate mieszkanie. Zdarza sie, ze przyjezdzajg bez wczesniejszego przygotowania.

Przyjechatem w ciemno do pracy i nie spodziewatem sie jakiego$ hurra. Poczgtkowa wizja byta,
ze w akademiku zamieszkam. Mftody cztowiek jestem, a mieszkania w akademikach
nie sg drogie (...), a jak przyjechatem, to znalaztem [lokum — przyp. autora] w Internecie, taki tut (...).

Z jakis miesigc, pottorej szukatem [pracy — przyp. autora] [odptyw_14].

Przewaznie majg jednak zagwarantowany punkt zaczepienia: mieszkanie (u rodziny, znajomych)
i/lub prace.

Przyjechatam w roku 2015 gdy tylko dowiedziatam sie, ze dostatam staz w szpitalu, znalaztam stancje

i jak najszybciej przeprowadzitam sie do Krakowa [naptyw_18].
Osoby z doswiadczeniem i osoby po przejsciach.

W momencie przeprowadzki majg ustalone warunki pracy i zamieszkania. Jak wspomina jeden
z respondentow:

(...) nie jechatem, ze tak powiem, w ciemno tylko wiedziatem co mnie czeka, wiedziatem, ze ta praca jest
(...) zanim tu przyjechatem, no nie wiem mysSle, ze kilka miesigcy chyba jej szukatem [odptyw_2].

Wielu migrantéw podejmuje decyzje o przeprowadzce za namowg rodzicow / znajomych, ktérzy
okazujg sie takze duzym wsparciem po przyjezdzie.

Syn ukoriczyt studia, zamieszkat z tesciami w Suchej i zaczat pracowac w firmie, w ktérej produkuje sie
okna, drzwi drewniane (...) i okazafto sie, ze ksiegowa, ktéra poszta na urlop wychowawczy nie wrdcita
z powrotem po tym urlopie do pracy. | w tym momencie dzieki synowi pojechatam do Suchej na rozmowe
i zostatam przyjeta do pracy. Jest to na razie umowa na jeden rok, ale po prostu mam gdzie mieszkac,

bo mieszkam u syna i synowe] [naptyw_17].
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WARUNKI PRACY PO ZMIANIE MIEJSCA ZAMIESZKANIA

Z wypowiedzi migrantéw objetych badaniem wynika, ze wraz ze zmiang miejsca zamieszkania
i zmiang pracy poprawiajg sie warunki zatrudnienia, a co z tym idzie i warunki zycia. Jedni zyskujg
zrédto utrzymania, inni podejmujg prace na miare swoich ambicji. Z perspektywy wyréznionych wyzej
strategii migracyjnych sytuacja wyglada nastepujgco.

Migrujacy absolwenci

Osoby po skonczonej szkole przewaznie sg zdeterminowane, aby wykonywa¢ prace w zawodzie.
Czesci, zwtaszcza tej, ktéra przemieszcza sie majgc zagwarantowang posade, od razu
po przyjezdzie udaje sie podjgé prace w wyuczonej profesji.

To byta praca pielegniarki w Gornoslgskim Centrum Rehabilitacji. | ze tak powiem tam, juz po przyjeciu
do pracy, byta mozliwoS¢ pracy tylko i wytgcznie na jednym oddziale, wiec jakby nie byto specjalnego
wyboru. Ale ta praca juz wtasciwe od pierwszych dni przypadta mi do gustu. Odnalaztam sie tam $wietnie

i dawatam sobie Swietnie rade. Przynajmniej w moim odczuciu [odptyw_12].

W przypadku absolwentow, ktérzy wyruszajg do innego wojewddztwa w ciemno lub majgc
zapewnione tylko lokum, pierwsza praca po przyjezdzie zazwyczaj ma niewiele wspdlnego
ze zdobytymi kwalifikacjami zawodowymi. Osoby te, chcac jak najszybciej uniezalezni¢ sie
finansowo od pomocy bliskich, decydujg sie na jakiekolwiek zatrudnienie zapewniajgce zrodto
utrzymania.

[Praca w sklepie — przyp. autora] nie byta zgodna z moim wyksztatceniem, bo tak jak wspomniatam
wczesniej, jestem po kierunku rachunkowo$c, wigc zupetnie odbiegata od tego w czym mogtabym sie
zajmowac po studiach, ale na ten pierwszy taki moment po wyjezdzie uwazatam, ze to byta dobra praca,
w miare dobrze ptatna, pozwalajgca na utrzymanie sie z kolezankg w tym mieszkanku (...) [obecnie moja
praca to — przyp. autora] jednoosobowa obstuga punktu kasowego, praca z pieniedzmi. Wiec, uwazam

ze w zupetnosci odpowiednia praca do mojego wyksztatcenia [odptyw_13].

Niemniej zdarzajg sie tez sytuacje, ze absolwenci porzucajg prace w zawodzie na rzecz innej,
zupeinie nie zwigzanej ze zdobytym wyksztatceniem. Gtéwnym powodem takiej zmiany sg kwestie
finansowe.

[Pierwsza praca w Matopolsce byta zgodna z kwalifikacjami — przyp. autora] skonczytem technikum
ekonomiczne, praca w magazynie wymaga tez znajomosci troche ekonomii, czy to policzenia ile jest partii
towaru, ile materiatu do przyniesienia (...) [obecna kelnera/barmana — przyp. autora] no praktycznie

w zaden [naptyw_2].

Absolwenci, ktérzy zdobywajg satysfakcjonujgcg prace (czy to od razu po przyjezdzie, czy dopiero
po czasie), przewaznie trzymajg sie jej, starajgc sie rozwijac¢ kariere w ramach jednej firmy.
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Zaczynatem od zwyktego szarego archiwisty, musiatem poznac ludzi, itd. Poczgtkowo pomagatem
przenosic, porzgdkowac archiwum. Bratem udziat przy brakowaniu, gdzie$ te dokumenty wywozitem.
Takie poczgtkowe roboty magazynowe (...) Od pdt roku jestem na stanowisku starszego archiwisty

i to inni teraz sprzataja, a ja robie rzeczy, ktére sg bardziej wymagajgce [odptyw_14].

Osoby te chwalg sobie nie tylko mozliwos¢ pracy w zawodzie, ale i atmosfere w zespole. Jesli chodzi
o zarobki, deklarujg, ze pozwalajg na zaspokojenie potrzeb, ale nie do konca ambicji.

Atmosfera jest rodzinna, mita, dobrze sie z tymi ludzmi wspdtpracuje, robie to co lubie, pienigdze

sg w porzgdku, mogtyby byc lepsze, ale nie sg najgorsze i jest sie w stanie utrzymac [odptyw_17].

Czes¢ absolwentéw, mimo osiggniecia pewnego sukcesu, ciggle ma apetyt na wiecej, zaréwno
pod wzgledem finansowym, jak i kompetencyjnym.

Kazdy cztowiek z uptywem czasu chciatby zarabiac troche lepiej, chciatby sie coraz bardziej rozwijac.
No, a na chwile obecng jesli chodzi o prace, ktérg wykonuje zatrzymatam sie na pewnym etapie.
Nie ma nic juz tak jakby przede mng, w tej pracy. Nie mogg mi nic wigcej zaoferowac. Jesli chodzi
0 zarobki, to tez stanety w miejscu od jakiego$ czasu. Ani w goére, ani premii tak jak juz wspomniatam

wczesniej, takze podejrzewam, ze pewnie bede szuka¢ czego$ nowego za jakis czas [odptyw_8].

Migranci z doswiadczeniem

Osoby migrujgce z bagazem doswiadczen zawodowych i osobistych sg mniej przywigzane
do wyuczonej profesji i bardziej skore do podjecia jakiejkolwiek pracy, zwtaszcza w obliczu trudnej
sytuacji finansowej.

Prace w zawodzie podejmujg gtdwnie specjalisci z wyzszym wyksztatceniem, m.in. ksiegowe,
informatycy, czy kierownicy budowy.

Tak, to jest zgodne z moim zawodem, bo ogdlnie jestem tam w duzej mierze grafikiem, sieciowcem
i tak dalej. Zajmuje sie takimi informatycznymi rzeczami, gtéwnie grafikg mimo wszystko, gdzie
Jjuz wiadomo miatem dos$wiadczenie nieco w firmach reklamowych i robitem wtasnie te plakaty, szyldy

roznego rodzaju [naptyw_7].

Dla tych os6b przeprowadzka i nowa praca oznacza awans zawodowy, nie dziwi wiec, ze sg one
zadowolone ze zmiany miejsca zamieszkania. Niemniej, jak wskazujg wypowiedzi niektérych
badanych, ich ambicje siegajg jeszcze wyzej.

Apetyt rosnie w miare jedzenia, wiec na pewno by sie przydato wiecej, ale powiem tak, ze nie brakuje
mi na koniec miesigca, np. ze nie mam na chleb. Wigc to jest zawod, ktoéry lubie wykonywac i z ktérego

mam satysfakcje, a jeszcze pienigdze sg w miare dobre [odptyw_16].

Ciezko tak teraz powiedziec¢, co bym zmienit, bo jestem spetnionym zawodowo, zrealizowatem po czes$ci
te plany, ktére, ktére miatem przyjezdzajgc do Krakowa. No przede mng jeszcze jest pietnascie lat pracy,

no to jeszcze jest czas na tg droge awansu. Nie ukrywam, ze licze na niego [naptyw_1].
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Osoby bez wyzszego wyksztalcenia, czesto migrujagce w wieku okotoemerytalnym, nie majg
rozbudzonych oczekiwan. Cieszg sie z pracy, kitdrg najczesciej otrzymujg z polecenia, a ktéra
w znaczgcy sposéb podnosi ich jako$¢ zycia. Zaréwno osoby wyprowadzajgce sie z Matopolski,
jak i przyjezdzajgce do pracy w wojewodztwie twierdzg, ze rynek pracy dla oséb starszych jest trudny
— ograniczony jesli chodzi o liczbe i réznorodnos¢ miejsc pracy.

Nie byto juz wyboru w moim wieku, przed emeryturg. To tak... cztowiek musi sie w pewnym sensie

podejmowac wybory, ktére... jakby powiedziec, brac co jest [naptyw_9].

Na czestochowskim rynku pracy kobieta ze $rednim wyksztatceniem, przyzwyczajona do pracy biurowej,
nigdy nie pracowatam na zmiany, nigdy nie pracowatam fizycznie, nie wiem czy ja bym sie w tym mogta
odnalezc¢... w tym wieku..., wiec satysfakcjonuje mnie [praca opiekunki do dziecka — przyp. autora], jestem

zadowolona [odptyw_7].

Witasna firma

Czes¢ osbb, po zdobyciu doswiadczenia zawodowego w nowym miejscu zamieszkania, decyduje
sie na zalozenie wilasnej dziatalno$ci gospodarczej. Impuls do dziatania otrzymujg z zewnatrz
(jak w przypadku jednej z respondentek od kolezanki z branzy) lub z wewnatrz (migranci chca sie
uniezaleznic i prowadzi¢ biznes zgodnie z wtasng wizjg).

[Moja dotychczasowa pracodawczyni — przyp. autora], moja dobra kolezanka, nawet moge nazwac
Jja przyjaciotka, ktéra w sumie nauczyta mnie wiele i pomogta. Sama zaproponowata, dlaczego miatabym

sama nie otworzyc¢ wtasnej dziatalnosci [odptyw_15].

[Zatozytem dziatalnos¢ — przyp. autora] ze wzgledow formalnych, bo jezeli ja jestem wtaScicielem mojej
firmy, jestem osobg decydujgcq o charakterze pracy, o jako$ci wykonywanych ustug, wszystko zalezy
ode mnie. Ja jestem osobg, ktora decyduje, co w danej chwili bedzie sie dziafo z firmg i to jest dla mnie

najwygodniejsza sprawa. Zatrudniam tez kogo chce i ile chce [naptyw_20].

Mimo poczatkowych obaw, formalnosci zwigzane z otwarciem dziatalnosci nie stanowig duzego
kiopotu. W przypadku migrantéw objetych badaniem zatozenie firmy poszio sprawnie
i bez znaczacych trudnosci.

Wydawato mi sie na poczatku, Ze jest to nie do przeskoczenia, a jednak okazato sie wcale nie byto tak Zle.
Tym bardziej, ze jak mowie, ta przyjaciotka udzielita mi wielu wskazéwek, gdzie mam sie udac po kolei.
W sumie tez trafitam na zyczliwych ludzi w urzedach, ktérzy dosy¢ szybko pozatatwiali mi te sprawy
[odptyw_15].

Profil dziatania firmy jest w duzym stopniu zwigzany ze zdobytym wyksztatceniem i/lub
wczesniejszym doswiadczeniem zawodowym. | tak kosmetyczka prowadzi wtasny zaktad, a trener
tenisa korty.
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Warto doda¢, ze wérdd respondentéw, na prowadzenie wiasnego biznesu zdecydowaty sie osoby,
ktére migrowaty z bagazem niezbyt satysfakcjonujgcych doswiadczen. Nie zdecydowata sie
za to ani jedna osoba, ktéra zmienita miejsce zamieszkania zaraz po skohczeniu szkoty.

Praca w szarej strefie

Wielu migrantéw objetych badaniem przyznaje, ze ma w swoim zyciorysie do$wiadczenie pracy
w szarej strefie. To doswiadczenie ma jednak bardzo zréznicowany charakter:

w niektérych przypadkach jest to praca krétkoterminowa, w innych dtugotrwata forma

wspotpracy,

e ma miejsce zaréwno w Polsce, jak i za granica,

o odbywa sie wczesniej, przed migracjg do innego wojewddztwa, a czasami wtasnie po statej
Zmianie miejsca zamieszkania,

e dla jednych stanowi koniecznos¢, ze wzgledu na brak innych opcji zarobkowania i trudng
sytuacje finansowa, dla innych wybd6r podyktowany dorazng korzyscig z wyzszych
zarobkow,

e podejmowana jest zarébwno przez migrujgcych absolwentéw, jak i osoby migrujgce

Z bagazem doswiadczen.

Praca w szarej strefie za granicg: MySle, ze tzw. szara strefa dla Polakéw jest w Niemczech
np. przy zbiorze owocow. Dla mnie szara strefa byta in plus, gdyz nie musiatem szukac¢ pracy przez

posrednika. Czyli te pienigdze, euro dostawatem od razu od pracodawcy na reke [odptyw_14].

Praca w szarej strefie: To byt ten moment, kiedy bytam zarejestrowana w Urzedzie Pracy. No i wiadomo,
Ze zaczeto brakowac tych pieniedzy, to co byfo odtozone zaczeto sie konczyc, wiec stwierdzitam, ze skoro
jest taka mozliwo$¢. No, a czekatam jak to sie méwi, na oferte z Urzedu Pracy, to moge sie czyms$ zajgc¢

w tym czasie [odptyw_8].

[Prace zaczetam - przyp. autora] jakies dwa, trzy lata temu, jako$ tak (...) umowy Zzadnej
nie podpisywalismy, umowiliSmy sie, ze za okreslony czas przepracowany dadzg mi tyle i tyle, i mnie kazda
oferta odpowiadata, dlatego zgodzitam sie, powiedziatam, ze: ,owszem, dobrze, fajnie”. Sympatyczni

ludzie, bardzo fajne dzieci, takze zgodzitam sie [naptyw_19].

Gtéwnym motywem podejmowania pracy na czarno jest wysoko$¢ zarobkow oraz brak perspektyw
na legalne zatrudnienie. Jak méwi jeden z respondentéw, do pracy w szarej strefie mozna

przywykngc.

Jezeli w miare mozna sie utrzymac, mozna co$ zarobic, no to nie ma czasu na szukanie takiej normalnej
pracy. No, tak, ale lata mijajg, czas ptynie, nie myS$li sie o ptaceniu ZUS-u, sktadek, emeryturze

[odptyw_19].
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Wypowiedzi respondentéw potwierdzity takze inne oblicze szarej strefy, czyli ukryte zarobkowanie.
Respondenci mieli co prawda umowe, ale zarobki w niej deklarowane nie pokrywaly sie z tymi
rzeczywistymi, np. w zawodzie brukarza.

# [Na umowie byta — przyp. autora] najnizsza krajowa, co sie wigcej zarobito, to pod stotem [naptyw_8].
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ZADOWOLENIE Z DECYZJI O MIGRACIJI

W Matopolsce zyje sie lepiej

Planom zwigzania swojej przysziosci z Matopolskg z pewnoscig sprzyja fakt zadowolenia z zycia
w obecnym miejscu zamieszkania oraz przewagi, jakg region zyskuje przy poréwnaniu przesziej
i obecnej sytuacji respondenta. Sposréd 21 osdb, kitdre uczestniczyty w badaniu, az 17 ocenito
swoja obecng sytuacje zyciowa jako korzystniejszg niz ta przed przeprowadzka. Pozostate
4 nie potrafity jednoznacznie odnies¢ sie do tej kwestii — uznaty, ze ich zycie jest obecnie ,inne”
niz kiedys lub ze ich sytuacji przed przeprowadzkg nie da sie bezposrednio poréwnac¢ z obecng
ze wzgledu na inny etap zycia (np. przejscie od zamieszkiwania z rodzicami do samodzielnosci).

Inaczej. Nie powiem, Ze lepiej. No bo dlaczego lepiej? No tez to byto duze miasto, tez bytam
z synem, tez miatam ukochang rodzine (...). Zyje sie po prostu inaczej. Tu mam inny dom, inng rodzine,

inne dzieci (...) [naptyw_19].

Warunki zycia w Matopolsce... no nie wiem, zarabia sie. Co sie zarobi, to sie ma. Wstaje sie wczes$niej,
wraca sie do domu pozno i... w zasadzie to jest taka stancja jak hotel. Ide sie wyspac, rano wstaje

do roboty, tak caty czas [naptyw_8].

Co zatem sprawia, ze w Matopolsce zyje sie lepiej?

e Poprawa sytuacji zyciowej nierzadko jest bezposrednio zwigzana z poprawg sytuacji
materialnej. Wyzsze zarobki, pozwalajgce na zaspokojenie wszystkich potrzeb
i zapewniajgce lepszy standard Zzycia, to jeden z wymiarow zadowolenia z Zycia
w Matopolsce wskazywanych przez respondentéw.

Bez poréwnania poprawita sie [sytuacja zyciowa, przyp. autora]. W tej chwili zarabiam znacznie
wiecej. Po prostu sta¢ mnie na o wiele wiecej (...), niz wtedy, gdzie mieszkatem w Legnicy

i pracowatem [naptyw_1].

Znaczy, ja powiem Pani tak, na pewno wiadomo, ze Krakéw jest miastem, gdzie jest zycie drozsze,

pensje wyzsze, aczkolwiek na pewno zyje sie lepiej, zyje sie tatwiej [naptyw_6].

Tak, mysle, ze zyje mi sie tutaj zdecydowanie lepiej, spetniam sie zawodowo, finansowo. Oczywiscie
tez duzo korzystniej na pewno jest tu w Krakowie niz w moim rodzinnym mieScie

i to sg przede wszystkim gtéwne powody, dla ktérych chce tu zostac [naptyw_18].

Przede wszystkim, co jest bardzo wazne, dla mnie i nie tylko dla mnie, dla mojej rodziny tez,
osiggnagtem jaki$ poziom stabilnosci finansowej, moge co$ zaplanowac, wiem, jakie bede ponosit
okre$lone koszty, takze ta sytuacja daje mi taki spokdj. Jak mam spokdj, to moge sie zajg¢ innymi

rzeczami [naptyw_20].

e Lepsza sytuacja zyciowa ksztaltowana jest réwniez przez czynniki osobiste. Zmiany
W zZyciu osobistym, ,wyjscie na prostg” po okresie zyciowych zawirowan poprzedzajgcych
moment wyjazdu, réwniez kojarzone sg z pozytywnym efektem przeprowadzki. Podobnie
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poprawa sytuacji cztonkéw rodziny — np. dzieci — jest wyznacznikiem lepszej sytuaciji
zyciowej.

Zdecydowanie sie poprawita [sytuacja zyciowa — przyp. autora] (...). Ale na pewno jestem bardziej

g

zadowolona z zycia, przede wszystkim nie mieszkam sama juz, mam juz meza, mam juz,
Ze tak powiem swojego partnera zyciowego, gdzie trudno byto mi sie pozbierac¢ po $mierci meza, nagle
zostatam sama z dwdjkg dzieci, jeszcze wtedy matych dzieci, no i ta trauma zwigzana z chorobg meza,
to tez byto bardzo trudno i bardzo ciezko mi sie zyto. Teraz zmienitam miejsce zamieszkania, zmienitam
prace, zmienitam moje nastawienie do Zycia, wiecej optymizmu mam i to tez jest bardzo wazne,

prawda? [naptyw_21].

No lepsze to jest dla mnie to, ze mowie, wiecej pieniedzy. Ekonomia, no przede wszystkim, wszystko
sie stawia na ekonomie. No w tej chwili jak jestem, no to bardziej zadowolona jestem — juz w tej chwili
nie patrze na siebie, tylko patrze na syna. Ze syn jest bardziej radosny, zadowolony, rozwija sie
sportowo, uczy sie, ma kontakt z kolegami, koledzy przychodzg, majg gdzie przyjsc¢, majg gdzie usigsc

[naptyw_4].

e Przekonanie o perspektywie lepszej przysziosci dla siebie i dzieci, wynikajgcej
bezposrednio z mozliwosci finansowych i rozwoju, jakie oferuje miejsce zamieszkania
w Matopolsce, to kolejny wymiar poprawy jakosci zycia.

Moje dzieci rowniez majg lepsze perspektywy na przyszto$¢, poniewaz, no, jest to wieksze miasto
[Krakow — przyp. autora], daje wieksze mozliwosci. No i mysle, ze tutaj jest, po prostu, lepsza
przysztosc¢ dla nas. (...) Tak jak méwitam, moje dochody sg bardzo atrakcyjne w tym momencie.
No i to nam pozwala na wigkszy rozwdj. Mozna naprawde duzo rzeczy osiggngc. Mozna jeszcze
oszczedno$ci sobie jakie$ tutaj rowniez odfozy¢. (...) na pewno standard zycia sie poprawit, polepszyt

[naptyw_3].
Ponadto, wsréd szeregu zalet zycia w obecnym miejscu zamieszkania, respondenci wymieniaja:

o atrakcyjnos¢ Krakowa — pod wzgledem potozenia, atrakcyjnosci krajobrazowej okolic,
oferty kulturalnej i mozliwosci spedzania wolnego czasu, infrastruktury i transportu
publicznego:

(...) no jestem naprawde bardzo zadowolony, jezeli chodzi o Krakow, to jest bardzo mite
dla oka miasto i zresztg tez historycznie jest bardzo fadnie. Tez widac, ze to jest zupetnie co$ innego,
ale to tez jest klimat innego wojewodztwa, jakby nie patrzec. Jest duzo, duzo lepiej. (...) Zycie w duzym

miescie, jakby nie patrzec, to tez daje duzo wiecej mozliwo$ci, jak méwitem wczesniej [naptyw_7].
e mozliwosci, jakie daje duze miasto w zakresie rozwoju czy rynku pracy:

Natomiast plusem jest to, ze cztowiek ma wtasne mieszkanie, Ze nie ma problemow z pracg tutaj, jezeli
kto$ ma odpowiednie kwalifikacje, no bo jezeli kto$ nie ma kwalifikacji, to wszedzie bedzie mu ciezko,

czy on bedzie w Warszawie, czy gdzie$ na wiosce, to i tak bedzie mu ciezko, bo niewiele umie i sam
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nie ma wiele do zaoferowania. Natomiast Krakéw ma na przykfad do zaoferowania wiekszg game

pracodawcow (...) [naptyw_21].

Jakie sg zalety? No, na pewno praca, prawda? Tak, jak wczesniej rozmawiatysmy. Nie boje sie tego,

ze jezeli stracitabym tg prace z roznych powoddw, bo to wiadomo Zzycie jest tylko zyciem. Dzisiaj praca
jest, jutro jej nie ma. Nie boje sie tego, ze nie znajde tej pracy, ze rynek akurat w moim zawodzie

Jest nasycony i mySle, ze znalaztabym predzej czy pozniej swojg po prostu prace [naptyw_6].
e rodzina — dla respondentow, ktérych najblizsi mieszkajg wtasnie w Matopolsce:

Jakby jej [corki — przyp. autora] tam nie byto, to ja na pewno bym tam nie pojechata. Bo bym sie czuta
catkiem obco. Bo zanim cztowiek sie zaaklimatyzuje, to tez potrzebuje troche czasu. A tu mam cérke

(...), to mam kogos bliskiego. Swojego, jak to sie mowi [naptyw_10].

Mam prace — to jest juz najwiekszy plus, mam rodzine na miejscu, takze nastepny plus, moich
znajomych z dziecinnych lat, takze tutaj, mozna powiedzie¢, zdecydowanie wiecej plusow niz minusow

(...) [naptyw_11].

Czes¢ z wymienionych powyzej atutow zycia w Matopolsce dotyczy Krakowa, a tym samym
jest po prostu wtasciwa dla duzego miasta. To samo tyczy sie wymienionych wad zycia w obecnym
miejscu zamieszkania — korkéw, hatasu i smogu.

Zycie poza Matopolska

Respondenci, ktérzy zamienili Matopolske na inne miejsce zamieszkania, sg przewaznie zadowoleni
z podjetej decyzji. Wsrdd czynnikdw decydujgcych o pozytywnej ocenie sytuaciji zyciowej najczesciej
wymieniane sg:

e praca i zwigzana z nig stabilizacja finansowa:

No chyba tak. No bo jednak jest ta praca, jest jaka$ tam stabilnoS¢ itd. Takze mysle,

Ze tak, ale tu wiadnie, tak jak méwig wynika to raczej z pracy niz z miejsca [odptyw_2].

Moja sytuacja. Mamy mieszkanie, mamy stabilizacje finansowg. Mam prace. Wcale nie takg
najgorszg. Juz sie przestawitam, przyzwyczaitam, dzieciaki sg kochane, potrafig dac¢ duzo radosci.

No mysle, ze pozytywnie [odptyw_T7].

Tak. Od samego poczagtku, jak tylko sie przeprowadzitam... w ogéle jak sie przeprowadzitam
do wojewodztwa $lgskiego, najpierw Katowice, pdzniej Bytom bardzo jestem zadowolona. Chocby
i z racji tego, Zze mogtam znalez¢ bardzo ciekawg prace, poznac¢ cudownych ludzi, zatozy¢ rodzine.

No, praca, tak? [odptyw_13].

Wyjazd umozliwit czesci respondentdw podjecie pracy: w zawodzie, oferujgcej
sposobnosci rozwoju, dobrze ptatnej, zapewniajgcej bezpieczny i stabilny byt. Poprawa
sytuacji materialnej ma duze znaczenie w ocenie zadowolenia z sytuacji zyciowej.
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Respondenci czesto, obok finansowej strony zatrudnienia, podkreslajg réwniez
mozliwosci, jakie daje im wykonywana praca,

o te, ktére wigzg sie z przeprowadzka do miasta. Respondentom pochodzgcym
z mniejszych miejscowosci czy ze wsi, nhowe miejsce zamieszkania oferuje wiecej
mozliwosci:

Nie. Na pewno by sie nie potoczyto podobnie [gdybym zostata w Matopolsce — przyp. autora.
Tam [w Tarnowie — przyp. autora] na pewno bym nie miata tylu mozliwosci. Przypuszczam,
Ze na pewno nie bytabym z tg osobg, z ktérg jestem. Na pewno bym nie miata domu i takiego
otoczenia, ktére mam. No bo tam nie byfo takich mozliwosci i miejsca, w ktorym bym mogta sobie
stworzyc¢ takie gniazdko. No nie wyobrazam sobie przeniesienia tego, co teraz osiggnelismy w tamte

miejsca [odptyw_18].
Wadg zycia poza miejscem pochodzenia jest roztgka z rodzing.

A czy zyje mi sie lepiej? Doskwiera brak rodziny, staram sie to nadrobi¢ rozmowami przez telefon,
przez Skype’a, ktérego rodzicom stara sie objasni¢ rodzenstwo. (...) Brakuje mi rodziny, cztowiek
byt do nich przyzwyczajony w domu, a teraz jest sam. (...) W tym aspekcie to jednak zyje mi sie troszke
gorzej. Finansowo, mieszkaniowo jest lepiej — mam pod siebie dwa pokoje, co byto kiedy$
nie do pomyslenia. Mam fazienke bez kolejek, jedzenie. Moge jeS¢ co chce. Pod tym wzgledem

to na pewno jest lepiej [odptyw_14].

Rodzina jest réwniez jednym z czesciej wskazywanych powoddw, ktére moglyby skioni¢
respondentow do podjecia decyzji o powrocie do Matopolski.
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PLANY MIGRACYJNE

Ci, ktorzy przeprowadzili sie¢ do Matopolski, zostang na dtuzej. Ci, ktorzy wyjechali — raczej

nie wréca

Zapytani o plany migracyjne na najblizsze 2 lata respondenci, ktérzy do Matopolski przeprowadzili
sie z innych wojewddztw, niemal zgodnie deklarujg, ze planujg pozosta¢ w regionie. W wiekszosci
przypadkow plany te majg charakter dtugoterminowy, wykraczajgcy poza horyzont 2 lat. Podobnie,
ponad potowa uczestnikbw badania, ktérzy wyjechali z Matopolski i osiedlili sie w innych
wojewddztwach, nie planuje w najblizszym czasie zmieni¢ miejsca zamieszkania. Powody,
dla ktorych planuja pozosta¢é w dotychczasowym miejscu sg czesto zbiezne z tymi,
dla ktérych naptywowi mieszkancy Matopolski réwniez nie planujg przeprowadzki.
WS$réd wskazywanych przyczyn znalazty sie:

o praca: czes¢ respondentéw podkresla, ze ramy czasowe ich pobytu w danym miejscu
wyznacza ich sytuacja zawodowa, w tym czas, na jaki zostata zawarta umowa lub ogdliniej,
posiadanie pracy w regionie:

To znaczy, dopoki bede miat prace w Krakowie, ktérg mam, to mysle, ze nie [zmienie miejsca

zamieszkania — przyp. autora] [naptyw_16].

Nie. Dopoki tam bede miata prace, to zostaje w Krakowie, bo ja sie przyzwyczaitam, bo to juz, jakby
nie byfo, jest prawie 2 lata. Przyzwyczaitam sie. No moze tyle, ze za corkg sie teskni.

No bo to wiadomo, mieszkato sie razem, znaczy sie, blisko siebie tyle lat (...) [naptyw_10].

Mam stabilng prace, wiec w najblizszym czasie nie szukam mozliwo$ci do dalszego wedrowania.
Ewentualnie jakby sie wudafto znalez¢ prace w innym archimwum w innym mieScie,
to bym sie nie zastanawiat. Poszedtbym chetnie sprobowac nowego wyzwania. A jakby sie juz co$ miato
zmienic¢ to moze w kwestii mieszkania. Jakbym juz miat zostawa¢ w Katowicach, (...) to mieszkanie
wypadatoby juz kupic. Nie mowie, ze w Katowicach. Styszatem, ze w Bytomiu sg jedne z tanszych

mieszkar, ostatecznie gdzie$ na Slasku i mieé¢ swoje gospodarstwo domowe [odptyw_14].

Z drugiej strony znalezienie ciekawszej, lepiej ptatnej pracy moze motywowa¢ do podejmowania
aktywnosci w zakresie migracji wewnetrznych — watek taki pojawia sie przede wszystkim
w narracjach osob, ktére wyjechaty z Matopolski;

9 zadowolenie z sytuacji zyciowej i spelnienie oczekiwan. Wyjezdza¢ nie majg zamiaru
respondenci, ktérzy sg zadowoleni ze swojej decyzji o zmianie miejsca zamieszkania,
a takze ze swojej aktualnej sytuacji zyciowej. Ich dalsze plany w sferze edukac;ji, rozwoju czy kariery
zawodowej zwigzane sg z Matopolska:

Nie no w tej chwili to absolutnie nie biore takiej opcji pod uwage. Akurat, nie no, zmienitam raz i dobrze,
stwierdzitam. A na dodatek tutaj jest jedno moje zycie, a drugie tam gdzie$ dalej w Nysie. (...) po prostu

dla mnie to byta bardzo dobra zmiana [naptyw_17].
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Moje plany i marzenia na przyszto$¢ na ten moment sg takie, Zze na pewno nie chciatabym zmieniac
miejsca zamieszkania. Krakow zdecydowanie spefnif moje oczekiwania, marzenia. Natomiast mysle
dalej o podjeciu nauki, o kontynuowaniu pracy w szpitalu, jezeli by sie udato tutaj zostac. Na pewno
nie chciatabym zmienia¢ swojego obecnego miejsca pracy. Natomiast na pewno mysle o dalszej edukacji,
tak jak juz wcze$niej wspominatam, my$le o swoim gabinecie lekarskim z czasem. Oczywiscie wigze swojg

przysztosc z Krakowem [naptyw_18];

e przyzwyczajenie. Poczucie zakorzenienia w Matopolsce, przyzwyczajenia do miejsca
zamieszkania, a wraz z tym nieche¢ do kolejnych przeprowadzek to takze czynniki wzmacniajgce
decyzje o pozostaniu w Matopolsce lub poza nig na dtuzej lub na state. W przypadku oséb, ktére
wyjechaly do swoich bliskich i na co dzien pomagajg im np. w opiece nad dzieckiem, dodatkowym
motywem jest poczucie bycia potrzebnym:

Ja mysle, ze przeprowadzek to raczej mam juz dosyc. Wystarczy. Chociaz... czasem ciggnie mnie

na Pomorze, ale juz tu chyba pusciliSmy korzenie. Nie planujemy przeprowadzek zadnych [naptyw_5].

Wie Pani co, nie wiem tak do korica ,czy ja moge sobie wyobrazac zycie gdzie$ poza Czestochowa, jezeli
tutaj mam przyjaciét, znajomych, prace. Ja nie myS$le o zadnym wyjezdzie stad. Nie. To chyba

Sg juz nierealne plany. Ja juz jedng przeprowadzke przezytam. Jest mi tutaj dobrze [odptyw_5].

Raczej nie, bo bede potrzebna na migjscu. Tutaj sie przyzwyczaitam, tutaj mieszkam, opiekuje sie
wnuczkg. Jestem osobg rodzinng, nie chciatabym znowu gdzie$ wyjezdzac, chciatabym pozostac
w jednym miejscu. Jest to fajna miejscowosc, jesli chodzi tez o jakie$ miejsca, ktore mozna pozwiedzac,

gdzies jechac [odptyw_6].

Pomimo wszelkich aspektéw przemawiajgcych za pozostaniem w Matopolsce, w narracjach
respondentéw czesto pojawia sie watek rodzinny, osobisty, zwigzany z tesknota za bliskimi,
ktérzy mieszkajg w innych czesciach Polski.

Natomiast ze wzgledu na state miejsce zamieszkania, mieszkanie mojej zony, moich bliskich, to gdyby sie
pojawita taka okazja, taka mozliwo$c, to musiatbym sie zastanowic, czy to warto. Ale mySle, ze nietatwo
bym sie zdecydowat ze wzgledow takich, jak méwie. Mam juz przed sobg okres emerytury, no i to nie jest

czas na jakies szalenstwa [naptyw_16].
Rodzina moze by¢ réwniez czynnikiem ograniczajgcym mobilnosé.

Przez najblizsze 2 lata na pewno nie chciatabym zmieniaC ani miejsca zamieszkania, ani pracy.
(...) poniewaz mam jeszcze dzieci, ktére wymagajg jednak czasu i uwagi. No i tak naprawde ten czas
raczej nie biore sobie w kategorii planow, tylko takich matych zadan do wykonania po drodze, zeby
po prostu wszystko szto swoim trybem, zeby w ogdle w tych planach nie uwzgledniam ani miejsca

zamieszkania, ani pracy [odptyw_12].

Decyzja o ewentualnym powrocie do miejsca, z ktérego pochodzi respondent, opiera sie na kalkulacji
zyskow i strat z nig zwigzanych, poréwnania czesto sprzecznych intereséw. Ewentualne plany
wyjazdu nie wynikajg natomiast z niezadowolenia z zycia w Matopolsce czy poza nig, a raczej
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z otwartosci i ciekawosci tego, co w zyciu zawodowym mogg oferowac inne miejsca, checi
rozwoju.

Nie wiem. Nie wiem co zycie nam przyniesie. Moze bedzie tak, ze za jaki$ czas gdzie$ znowu nas poniesie.
Do jeszcze innej miejscowo$ci, do jakiegos$ duzego miasta, gdzie bede miata mozliwosc podjecia pracy /
w duzej gazecie, znaczgcej, czy w mediach, gdziekolwiek, Zeby to byto zgodne z moimi zainteresowaniami
i wyksztatceniem. Takze nie wiem, jezeli by byta taka kiedy$s mozliwo$c, a jesteSmy otwarci na wszystko,
to nie wykluczam, ze kiedy$ moze w przysztosci gdzie$ tam sie wszystko pozmienia i zmienimy miejsce

zamieszkania [naptyw_13].

Chciatabym jeszcze gdzie$ jechac, pozwiedza¢ moze cos, wolatabym moze by¢ w miejscu zamieszkania,
ale jezeli by taka sytuacja zaistniata, by byta taka mozliwos¢, bym pojechata za granice, by¢ moze
tam gdzie wczes$niej pracowatam, we Wtoszech. MyS$le, Ze jeszcze jest czas na rozwdj, na ztapanie jakich$
doswiadczen. Na pewno bym sie chciata udoskonali¢ jesli chodzi o jezyki, rozwing¢ jezyk angielski,
podszlifowac wtoski, bo nie jest on tak na 100% i na pewno co$ z tego zycia jeszcze miec, jakie$ wartoSci

konkretne osiggngc [odptyw_6].

Pewnym wyznacznikiem realnosci realizacji zamierzen migracyjnych respondentéw mogg byc¢ takze
plany dotyczgce innych aspektéw zycia i umiejscowienie tych planéw w przestrzeni.
Plany mieszkaniowe zwigzane z danym miejscem mogg by¢ wyznacznikiem stopnia przywigzania,
zakorzenienia w danej przestrzeni, trwatosci planéw zyciowych zwigzanych z tym miejscem.
Ci z respondentdw, ktérzy w najblizszej przyszioSci planujg zmiany w swojej sytuacji
mieszkaniowej — zakup lub zmiana mieszkania — wigza je zazwyczaj z Matopolska.

To wtasnie tak, jak wspominatySmy wczesniej, jezeli uda nam sie wzig¢ kredyt, to kupilibysmy mieszkanie,

ale jezeli chodzi o miasto, to nie mam po prostu potrzeby go zmieniac¢. Absolutnie nie [naptyw_6].

Respondenci, ktérzy wyprowadzili sie z Matopolski, planujgcy zmiany w swojej sytuacji
mieszkaniowej, raczej wigzg je z obecnym miejscem (regionem) zamieszkania. Brak planow
w tym aspekcie oznacza zazwyczaj albo zadowolenie z dotychczasowych warunkéw,
albo niepewnosc¢ dalszych planéw migracyjnych.

To miejsce, w ktorym mieszkamy, w naszej sytuacji i przy naszych mozliwosciach jest wystarczajgce. Poza
tym dzieci — jeszcze minie troche czasu, zanim dzieci dorosng, a teraz bardziej trzeba sie skupi¢ nad tym,
zeby te dzieci jako$ probowac uzbroi¢ do dalszego Zzycia. Zapewni¢ im wyksztatcenie, zapewnic

im jakis start [odptyw_12].

Mieszkajacy i pracujgcy w Matopolsce respondenci sg przewaznie zadowoleni ze swojej sytuacji
zawodowej — z pracy, jakg wykonujg oraz z warunkow zatrudnienia. Ewentualne plany zmiany pracy
wigzg sie z checig rozwoju czy zdobycia zatrudnienia na jeszcze lepszych warunkach.

(...) ten okres pracy w Legnicy (...) nie byt stracony. | po przyjezdzie do (...) Krakowa wykorzystatem swoje
umiejetnosci i przeniostem je do nowego zaktadu. | wykorzystywatem swoje umiejetnosSci juz w nowym
miejscu pracy. (...) Na razie planuje dalej pracowac¢ w swojej firmie, nie mam marzen takich, zebym

zmieniat prace, chociaz jak by byta ciekawa oferta pracy, to moze bym skorzystat. To znaczy, zgodna
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z moim wyksztatceniem, zeby byta interesujgca i dobrze ptatna. Lepiej ptatna, moze tak bym powiedziat

[naptyw_1].

(...) tg prace ktérg wykonuje, to ja jg bardzo lubie, to jest moja praca marzen i na pewno tutaj zadowolona
jestem bardzo z pracy, usatysfakcjonowana zarobkami (...) po céz zmieniac, jak co$ dobrze idzie,
funkcjonuje, to po co zmieniac. A moze pozniej sie zdarzy, ze co$ sie wymysli, a to nie wypali, a pézniej
na stare tory nie bedzie mozna wrdcic. W tej chwili nie jest tak juz tatwo z tg pracg, jak kiedys (...)

[naptyw_11].

Podobnie w przypadku oséb, ktére wyprowadzity sie z Matopolski. Swojg sytuacje zawodowg
oceniajg one raczej jako korzystng, a ewentualne planowane zmiany fgczg z checig rozwoju,
awansu, rozszerzenia dziatalnosci.

Rozwazania o powrocie do Matopolski

Z punktu widzenia rozwoju regionu, istotne mogg by¢ plany powrotu do Matopolski oséb, ktére sie
z niej wyprowadzity. Warto jednak podkre$li¢, ze w najblizszych planach Matopolan, ktorzy wyjechali
do innych wojewddztw, przewaznie nie ma miejsca na decyzje o powrotach. W swoich narracjach
czesto uzasadniajg to zakorzenieniem w miejscu, w ktérym zyja obecnie, pewnym
przyzwyczajeniem. Ich zwigzki z miejscem pochodzenia czy poprzedniego zamieszkania stabna.
W tym wypadku migracje wewnetrzne wigzg sie najczesciej z przeniesieniem osrodka intereséw
zyciowych do nowego miejsca zamieszkania. Ponad polowa respondentdw deklaruje,
ze nie przesytajg pieniedzy do rodzinnej miejscowosci. Kilkoro wspiera w niewielkim zakresie
rodzicéw (przesytajgc im 5—10% zarobkow).

Co by mnie przekonato... chyba juz nie. (...) tutaj juz sie przestawitam i przyzwyczaitam, ale byt taki okres,

ze chetnie bym tam wrocita [odptyw_T7].

Nie, raczej juz nie. Odwiedzam, ale myS$le, ze moja rodzina jest tutaj, mgz, syn, corka, wnuczka.

Chciatabym byc¢ tutaj, tylko w tym miejscu [odptyw_6].

Zapytani o to, co mogtoby ich sktoni¢ do powrotu w rodzinne strony, respondenci wymieniajg przede
wszystkim 2 przyczyny:

e sytuacje rodzinng i powinnosci miedzypokoleniowe. Matopolska to region, w ktérym
wcigz duzg wage przyktada sie do wsparcia miedzypokoleniowego. Uczestnicy badania
podkreslajg, ze wadg wyjazdu z rodzinnej miejscowosci jest rzadszy kontakt z bliskimi,
roztgka. W wiekszosci starajg sie utrzymywacC jak najczestsze kontakty z rodzing,
odwiedzac¢ rodzinne strony od kilku razy w roku do kilku razy w miesigcu. Sprawowanie
opieki nad wymagajgcymi jej bliskimi wydaje sie w tym kontekscie naturalnym czynnikiem,
ktéry miatby sktoni¢ do powrotu.

Tak, ciocia jest w taki stanie, ze trzeba jg odwiedzac bardzo czesto. Kiedy tylko moge odwiedzam
Jja tam i opiekuje sie nig, bo jest w takim wieku, ze potrzebuje opieki. (...) Przynajmniej raz w tygodniu

staram sie tam jechac, przez dwa, trzy dni, jak moge, jak sytuacja mi pozwala [odptyw_6].
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Co by mnie sktonito [do powrotu — przyp. autora]? (...) tak jak wcze$niej juz mowitam, no zmiana
sytuacji w moim domu rodzinnym, czy nie wiem, jezeli (...) zachorowaliby rodzice, czy nie wiem,
zabraktoby jednego z rodzicow, a drugie potrzebowatoby opieki, czy jezeliby ewentualnie zabraktoby

obu rodzicow i wtedy trzeba by byto sie po prostu zajg¢ domem, zeby to tam nie niszczato [odptyw_1].

Jedyne co by mnie w Zyciu sktonito do powrotu, to ktopoty zdrowotne ktoérego$ z rodzicow, ktorzy

wymagaliby wtedy pomocy. Nie chciatbym tam wrocic, ale bytbym jednak zmuszony [odptyw_14],

e powrdét na staros¢, z sentymentu. Taka odpowiedZ, pojawiajgca sie w niektorych
wywiadach przeprowadzonych z respondentami, jest jednak opcjg dosyé odleglg
i niesprecyzowang w czasie, raczej jednym z mozliwych scenariuszy, a nie zamierzeniem.

Moze kiedy$ na staros¢. Chociaz to jest tak, ze planujemy Zze sie przeniesiemy gdzie$ tam
na staro$¢, a potem sie okazuje ze wtasciwie ze nie mamy sity sie przenieSc, bo potrzebujemy opieki
ludzi ktérzy (...) No <za> [przeprowadzkg — przyp. autora] to te, ze tak powiem, widoki, do ktorych
teskni sie i z upfywem czasu one sg coraz piekniejsze. (...) A <przeciw> to mam dom, dzieci, prace,

i tyle. Nie sprzedam tutaj domu zeby tam sie nagle przeprowadzi¢ [odptyw_11].

Moze na stare lata, jak sie dorobie, bede miata duzg emeryture [Smiech — przyp. autora], to wtedy
powrdt na wie$. Spokoj, cisza, jak najbardziej. Ale na chwile obecng chyba nie ma czegos$ takiego,

co by mnie sktonito, zeby tam wrocic [odptyw_8].

Nie wiadomo, moze na emeryturze kiedy$? (...) Tak, jak powiedziatam, moze kiedys,
za parenascie lat, jak bedziemy juz na tej przystowiowej emeryturze, zapracujemy sobie na ten nasz
wolny czas, zostawimy mieszkanie na przyktad tutaj corce, a my wyjedziemy sobie tam spokojnie

Zy¢ w miejscowosci mojej [odptyw_13].
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WSPIERANIE MOBILNOSCI PRZESTRZENNE)J

W sytuacji, gdy na lokalnym rynku nie ma wystarczajacej liczby ofert pracy, gotowos¢ do zmiany

miejsca zamieszkania jest czasem jedynym wyjSciem, aby zdoby¢ zatrudnienie. Brak mobilnosci
moze prowadzi¢ do diugotrwatego bezrobocia, z ktérego w miare uptywu czasu coraz trudniej wyjsc,
gdyz dezaktualizujg sie kwalifikacje zawodowe.

Przyjety w Polsce model aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych lub poszukujgcych pracy
jest wspierany przy uzyciu narzedzi badawczych (m.in. Barometr zawoddéw) oraz programéw
aktywizacyjnych (m.in. bon na zasiedlenie).

Barometr zawodow

Barometr zawodéw to jednoroczna prognoza sytuacji w zawodach. Dzieki niej, osoby poszukujgce
pracy moga dowiedzie¢ sie, jakie zapotrzebowanie na pracownikéw danej profesji wystepuje
w poszczegodlnych powiatach w kraju?.

Przygladajgc sie, przez pryzmat danych zawartych w Barometrze, sytuacji zawodowej krawcow
i pracownikow przetwodrstwa odziezy dostrzega sie, ze perspektywy na prace w tych profesjach
sg zréznicowane. W niemal kazdym wojew6dztwie mozna wyrézni¢ powiaty, w ktérych wystepuje
nadwyzka oséb poszukujgcych pracy oraz takie gdzie jest ich za mato, a nawet o wiele za mato.
| tak w 2016 roku w Matopolsce, w powiecie gorlickim i dgbrowskim pracodawcy nie powinni mie¢
probleméw z rekrutacjg wykwalifikowanych krawcéw, gdyz podaz oséb spetniajgcych wymogi,
przewyzsza popyt. Z kolei w Krakowie i powiecie olkuskim sytuacja przedstawia sie zgota odmiennie.
Duzy deficyt poszukujgcych pracy oznacza, Zze wiele miejsc pracy prawdopodobnie pozostanie
nieobsadzonych, poniewaz nie ma wystarczajgcej liczby kandydatow. Takie wyniki powinny stanowic
komunikat z jednej strony dla pracodawcow, aby poszukiwali pracownikow w powiatach,
gdzie wystepuje ich nadwyzka. Z drugiej strony dla pracownikéw, aby poszerzyli promien
poszukiwania pracy, cho¢by o sgsiednie powiaty, gdzie sytuacja w ich zawodzie moze by¢ znacznie
korzystniejsza, tak jak np. w przypadku powiatu nowosgdeckiego, ktéry sasiaduje z gorlickim.

2 Wiecej informacji na temat badania znajduje sie w serwisie internetowym: www.barometrzawodow.pl
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Prognoza na 2017 rok relacji miedzy dostepng sitg robocza a zapotrzebowaniem na pracownikéw

w zawodzie krawcy i pracownicy przetworstwa odziezy

- duza nadwyzka poszukujacych pracy
nadwyzka poszukujgcych pracy ’
réwnowaga popytu i podazy

deficyt poszukujacych pracy

- duzy deficyt poszukujacych pracy

brak danych

Zrédto: serwis internetowy Barometr zawoddéw.

Dane zawarte w Barometrze wyraznie wskazujg, ze wybierajgc zawdd o charakterze niszowym,
najczesciej nalezy liczy¢ sie z koniecznoscig przeprowadzki. Osoby, ktére chciatyby (i co réwnie
wazne, majg ku temu odpowiednie kwalifikacje) pracowaé jako obstuga ruchu lotniczego,
a zamieszkujg np. powiat suski, czy limanowski, powinny poszukiwac¢ pracy w powiecie krakowskim
(gdzie zlokalizowane jest najwieksze lotnisko w regionie), czy tez rozwazy¢ wyprowadzke
do Rzeszowa, lub jego okolic, gdzie preznie rozwija sie branza lotnicza.
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Liczba oswiadczeh o zamiarze zatrudnienia cudzoziemca zarejestrowanych w Matopolsce w 2015 roku
w podziale na powiaty

- duza nadwyzka poszukujgcych pracy
nadwyzka poszukujacych pracy
rownowaga popytu i podazy
deficyt poszukujgcych pracy

% - duzy deficyt poszukujgcych pracy

Zrédto: serwis internetowy Barometr zawoddw.

Wykorzystujgc narzedzie, jakie stanowi Barometr, dtugofalowej analizie mozna poddaé miedzy
innymi tendencje wystepujace na rynku pracy. | tak np. wyniki Barometru wskazuja, ze w ciggu
ostatnich lat na pewne grupy specjalistow m.in. z dziedziny IT, praca czeka przede wszystkim
w duzych miastach. Przygladajgc sie sytuacji analitykow, testeréw i operatoréow systeméw
teleinformatycznych widac, ze deficyt pracownikéw wystepuje gtéwnie w stolicach wojewddztw.
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Liczba o$wiadczen o zamiarze zatrudnienia cudzoziemca zarejestrowanych w Matopolsce w 2015 roku
w podziale na powiaty

- duza nadwyzka poszukujgcych pracy
nadwyzka poszukujgcych pracy
réwnowaga popytu i podazy
deficyt poszukujgcych pracy

% - duzy deficyt poszukujgcych pracy

% brak danych

Zrédto: serwis internetowy Barometr zawoddéw.

Bon na zasiedlenie

0Od 2014 roku, wraz z nowelizacjg zapisdw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
szczegOlnie wzrosta rola realizowanych polityk rynku pracy w zakresie aktywizacji zawodowej os6b
miodych. Rozpoczynanie kariery od etapu dtugotrwatego bezrobocia stanowi zly prognostyk
na przysztosc¢ i grozi trwatym pozostawaniem poza rynkiem pracy.

Aby zacheci¢ mtodych (do 30 r.z.) do poszukiwania pracy nie tylko w najblizszej okolicy i utatwi¢ start
w nowym miejscu zamieszkania, powiatowe urzedy pracy przyznajg tzw. bon na zasiedlenies.

3 Bon na zasiedlenie stanowi gwarancje przyznania $rodkéw finansowych na pokrycie kosztéw zamieszkania w zwigzku

z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej poza miejscem dotychczasowego zamieszkania.

O przyznanie bonu mogg ubiegaé sie zarejestrowani bezrobotni, ktérzy nie przekroczyli 30 r.z. i majg zagwarantowang prace

spetniajgca nastepujgce warunki:

o wynagrodzenie lub przychdéd bedg w wysokosci co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie
oraz z tego tytutu bezrobotny bedzie podlegat ubezpieczeniom spotecznym,

o odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktérej bezrobotny zamieszka w zwigzku
z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu
do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania przekracza tgcznie co najmniej 3 godziny
dziennie,

o czas pozostawania w zatrudnieniu, innej pracy zarobkowej lub prowadzit dziatalno$¢ bedzie wynosit co najmniej 6 miesiecy.

Por. http://psz.praca.gov.pl/dla-bezrobotnych-i-poszukujacych-pracy/formy-wsparcia/bon-na-zasiedlenie, dostep: 23.03.2017 r.
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Z danych udostepnianych przez stuzby zatrudnienia wynika, ze od 2014 roku do konca 2015 roku
383 osoby bezrobotne skorzystalty z bonu na zasiedlenie, z czego 53% stanowity kobiety.

Zdecydowanie wiekszg popularnoscig bony cieszyty sie we wschodniej
czesci wojewodztwa. Najwiecej bondéw otrzymali mtodzi bezrobotni

z powiatu nowosgdeckiego — 70 (co stanowito 18% ogdétu bondéw 383

przyznanych w analizowanym okresie). W powiecie tarnowskim ':n"*;’dyclhk_
Z NViatopoIisKi

rozdysponowano 66 bonéw, a w Nowym Sgczu 57. W 7 powiatach f{j.: skorzystato

z bonu

wielickim, wadowickim, tatrzanskim, oswiecimskim, miechowskim,

brzeskim oraz w miescie Krakowie, w latach 2014—-2015, nie przyznano
ani jednego bonu.

Pleé i liczba oséb, ktére otrzymaty bon na zasiedlenie

Pre¢

@ o y 7] kobiety
|. { , y £ B mezczymi
£ |

Liczba 0sb
70

12

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych PUP.

Bon na zasiedlenie jest przyznawany w wysoko$ci okreslonej w umowie zawieranej z bezrobotnym,
nie wyzszej jednak niz 200% przecietnego wynagrodzenia. Tylko nieliczne osoby otrzymaty kwote
mniejszg niz 5 tys. zi. Najwiecej osob (41%) miato do zagospodarowania na zmiane miejsca
zamieszkania od 7 do 8 tys. zt.
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\WVLSEERNOR Liczba osdb, ktdre otrzymaty bon na zasiedlenie wedtug wartosci bonu
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych PUP.

Biorgc pod uwage ograniczone perspektywy zdobycia pracy na obszarach wiejskich, nie dziwi,
ze wieksze zainteresowanie bonami wykazujg mtodzi, zamieszkali na wsiach. Stanowili oni 56%
0gotu bezrobotnych, ktérzy w Matopolsce skorzystali z tej formy pomocy finansowe;j.

WNLEERER Liczba oséb, ktdre otrzymaty bon na zasiedlenie wedtug miejsca zamieszkania i ptci

120
100
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20

miasto wie$

B mezczyzni kobiety

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych PUP.
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Bon na zasiedlenie stanowi dosy¢ nowy instrument wsparcia dla mtodych bezrobotnych, z tego
tez wzgledu, trudno na chwile obecng oceni¢ jego skutecznosé. Sposrod
383 miodych, ktérzy w latach 2014—2015 otrzymali bon, do potowy 2016 roku,
do rejestréw wrocito 29 osob, czyli 8%. Oznacza to, ze osoby te nie odnalazty 8%

sie poza miejsce zamieszkania i po krétkim epizodzie pracy i zycia w innym miodych po

skorzystaniu
z bonu wrécito
pracy. Biorgc pod uwage, ze czas poddany analizie byt bardzo krétki, z duzym na bezrobocie

miejscu znowu s3g bezrobotne i szukajg zatrudnienia przez lokalny urzad

prawdopodobienstwem mozna przypuszcza¢, ze takich oséb jeszcze

przybedzie.
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METODOLOGIA

Czym s3 migracje?

Gtéwny Urzad Statystyczny definiuje migracje jako przemieszczenia ludnosci zwigzane ze zmiang
miejsca zamieszkania (pobytu statego lub czasowego), wigzace sie z przekroczeniem granicy
administracyjnej podstawowej jednostki terytorialnej (gminy czy jej czesci miejskiej
lub wiejskiej)*. Migracje zwigzane z przekroczeniem granicy kraju to migracje zagraniczne.

Jednym z dodatkowych kryteriow wyrdzniania typdw migracji jest czas ich trwania. W polskiej
statystyce publicznej za migracje na pobyt staly uznaje sie przemieszczenia zwigzane ze zmiang
statego miejsca pobytu oraz dokonaniem zameldowania lub wymeldowania w biurze ewidenc;ji
ludnosci. Migracje na pobyt czasowy to przemieszczenia zwigzane z tymczasowg zmiang miejsca
pobytu, na czas dtuzszy niz 3 miesigce. Migracje trwajgce od 3 do 12 miesiecy okresla sie jako
krétkookresowe, natomiast te zwigzane z wyjazdem trwajgcym dtuzej niz rok to migracje
dlugookresowe. Migracje na pobyt staty zalicza sie wtasnie do tej ostatniej kategorii. Zmiana liczby
mieszkancow w danej jednostce administracyjnej lub kraju, ktéra powstata w wyniku migraciji,
to saldo migracji (w biezgcej statystyce oznacza to réznice miedzy liczbg oséb, ktére zameldowaty
sie w danej jednostce i ktore sie z niej wymeldowaty).

Migracje zagraniczne wedtug kierunku i czasu trwania

\.} O Imigracja
lal krotkookresowa

@ dtugookresowa

pobyt czasowy

4\ pobyt staty
Q Emigracja
lgl krétkookresowa E
B E pobyt czasowy
@ dtugookresowa i pobyt staty

Zrédto: opracowanie wiasne.

4 http://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/845, pojecie.html
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Sumaryczna liczba migracji w danej kategorii (np. emigracja za granice, zameldowania ze wsi
do miast) w okreslonej jednostce czasu (np. w roku kalendarzowym) to strumien migracyjny

(migration stream)®. Mianem zasobu migracyjnego (inaczej: stanu migrantéw, immigration stock)
okresla sie natomiast liczbe oséb, ktére w danym momencie (np. w momencie badania) zamieszkujg
w okreslonej jednostce terytorialnej, ale nie urodzity sie w tej jednostce lub ktére naptynety
do tej jednostki terytorialnej w danej jednostce czasu®.

Analiza danych zastanych - zrodta danych

W pierwszej fazie badania zebrano oraz scharakteryzowano — pod katem przydatnosci i jakosci
— dane dostepne w statystyce publicznej oraz pozyskane z innych zrédet. Wsrdd poddanych analizie
zbioréw danych zastanych znalazty sie:

v" Bank Danych Lokalnych GUS,
v" dane z powiatowych urzedéw pracy,
v" dane z badania Barometr zawodoéw.

Przeprowadzono takze kwerende literatury przedmiotu, koncentrujgc sie na opracowaniach
ogolnopolskich (dotyczacych migracji poakcesyjnych a takze roznych aspektdw migracji
zarobkowych) oraz regionalnych.

W rozdziatach, w ktérych zaprezentowano wyniki analizy poszczegdélnych zestawéw danych,
zamieszczono réwniez ich szczegdtowg charakterystyke — pod kgtem zawartosci informacyjnej,
mozliwosci interpretacji oraz ewentualnych ograniczen.

5 M. Okolski, Demografia. Podstawowe pojecia, procesy i teorie w encyklopedycznym zarysie, Wydawnictwo Naukowe
SCHOLAR, Warszawa 2005.
¢ Ibidem.
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Badanie jakosciowe — wywiady z migrantami

W badaniu zastosowano technike jakosciowego wywiadu pogtebionego, realizowanego
bezposrednio (IDI) lub telefonicznie czy za pomoca komunikatoréw internetowych (ITI). Badaniem
objeto: 20 migrantéw odptywowych i 21 naptywowych.

Respondentéw dobierano na podstawie aktualnie wykonywanej pracy, ustalajgc minimalng liczbe
wywiadoéw w kategoriach: prace proste i prace specjalistyczne (po 8 wywiaddéw). Prace proste
to zawody ujete w Klasyfikacji Zawoddéw i Specjalnosci 2014 roku w 3, 4, 5, 6, 7, 8 lub 9 grupie
wielkiej, natomiast prace specjalistyczne —w 1 lub 2 grupie wielkiej.

EEFAGrupy wielkie wedtug Klasyfikacji Zawodéw i Specjalnosci

prace specjalistyczne prace proste
przedstawiciele wiadz technicy robotnicy ‘
1 publicznych, wyzsi 3 i inny $redni 7 przemys’rov.w
urzednicy i kierownicy personel i rzemiesinicy
racownic operatorzy
2 specjalisci 4 E nicy 8 | i monterzy maszyn
iurowi . i
i urzadzen
pracownicy pracownicy
5 |ustug 9 | wykonujgcy prace
i sprzedawcy proste
rolnicy, ogrodnicy,
6 lesnicy i rybacy

Zrédto: opracowanie wiasne.

Rekrutacje respondentéw oparto gtéwnie o technike kuli $nieznej i osobiste kontakty moderatorow
prowadzacych wywiady. W pozyskiwaniu respondentéw wykorzystano réwniez portale
spotecznos$ciowe takie jak: Facebook, GoldenLine, LinkedIn. Ws$réd gtdwnych probleméw,
jakie pojawity sie podczas realizacji badania pojawita sie dostepnos¢ respondentéw. Czesc
z nich zgodzita sie jedynie na wywiady telefoniczne bgdz przez komunikatory. Badacze wskazywali,
ze czes¢ rozmobw zostata przez respondentow przerwana bez mozliwosci kontynuaciji (w ich opinii
dziato sie tak w momencie, gdy padaly niewygodne pytania). W odczuciu ankieterow obawy
0 konsekwencje ujawnionych w rozmowie informacji, zniechecaty respondentéw do wypowiadania
sie na temat pracy w szarej strefie. Kolejnych problemow przysparzato kwalifikowanie respondentow
do odpowiednich grup, w podziale na prace proste i specjalistyczne. Badacze wskazywali, ze czesto
oficjalne stanowisko respondenta odbiegato od faktycznie wykonywanej pracy, czego ujawnienia
réwniez obawiali sie respondenci. Doktadng strukture préby przedstawia tabela 2 i 3.
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LELEEWA Struktura migrantéw wyjezdzajgcych z Matopolski w celach zarobkowych
NUMER WYWIADU | ROK URODZENIA |  PLEC PRACA PROSTA/SPECJALISTYCZNA |
odptyw 1 1978 Kobieta prosta

odptyw_2 1984 Mezczyzna prosta
odptyw 3 1978 Kobieta prosta
odptyw 4 1962 Kobieta specjalistyczna
odptyw 5 1970 Kobieta prosta
odptyw 6 1963 Kobieta prosta
odptyw 7 1959 Kobieta prosta
odptyw 8 1979 Kobieta prosta
odptyw_9 1979 Mezczyzna prosta
odptyw 10 1982 Megzczyzna prosta
odptyw 11 brak danych Kobieta specjalistyczna
odptyw_12 1972 Kobieta specjalistyczna
odptyw 13 1981 Kobieta specjalistyczna
odptyw 14 1988 Mezczyzna specjalistyczna
odptyw 15 1971 Kobieta specjalistyczna
odptyw 16 1981 Kobieta specjalistyczna
odptyw 17 brak danych Kobieta specjalistyczna
odptyw 18 brak danych Kobieta specjalistyczna
odptyw_19 1972 Mezczyzna prosta
odptyw 20 1965 Mezczyzna specjalistyczna

Zrédto: opracowanie wiasne.

LELEIER]Y Struktura migrantéw przyjezdzajgcych do Matopolski w celach zarobkowych

NUMER WYWIADU | ROK URODZENIA PLEC PRACA PROSTA/SPECJALISTYCZNA

naptyw 1 1966 Megzczyzna prosta
naptyw 2 1994 Mezczyzna prosta
naptyw_3 1970 Kobieta prosta
naplyw 4 1968 Kobieta prosta
naptyw_5 1967 Kobieta prosta
naptyw 6 1981 Kobieta specjalistyczna
naptyw 7 1987 Mezczyzna specjalistyczna
naplyw_8 1991 Megzczyzna prosta
naplyw 9 1958 Kobieta prosta
naplyw 10 1960 Kobieta prosta
naptyw 11 1965 Kobieta prosta
naptyw 12 1990 Kobieta specjalistyczna
naptyw 13 1978 Kobieta specjalistyczna
naplyw 14 1958 Kobieta specjalistyczna
naptyw_15 1971 Kobieta specjalistyczna
naptyw 16 1957 Mezczyzna specjalistyczna
naptyw 17 1959 Kobieta specjalistyczna
naptyw 18 1989 Kobieta specjalistyczna
naplyw 19 1950 Kobieta specjalistyczna
naplyw_20 1957 Megzczyzna prosta
naptyw 21 brak danych Kobieta specjalistyczna

Zrédto: opracowanie wiasne.
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