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Szkolnictwo wyzsze w wojewo6dztwie matopolskim koncentruje sie w osrodku krakowskim
(91% wszystkich studentow). Wynika to z faktu, ze 21 z 29 uczelni w regionie zlokalizowa-
nych jest w stolicy wojewddztwa, w tym wszystkie publiczne szkoty wyzsze poza panstwowy-
mi wyzszymi szkotami zawodowymi.

Najwiecej studentéw w roku akademickim 2015/2016 ksztatcito sie na UJ (ponad 40 000)
— co czwarty student w wojewodztwie matopolskim. Druga uczelnig pod wzgledem liczby stu-
dentéw byto AGH, na ktérej studiowato 17,0% wszystkich studentéw, a trzecig —UEK z 11,7%
0s6b studiujacych. W Matopolsce zlokalizowane s3g cztery PWSZ (w Oswiecimiu, Nowym Sa-
czu, Nowym Targu i Tarnowie), w ktérych studiowato tgcznie 10 684 o0sob, co stanowito 6,4%
wszystkich matopolskich studentéw.

Wsréd uczelni wyzszych w Matopolsce zaznaczajg sie trzy grupy. Z jednej strony wystepuja tu
uczelnie, ktére moga by¢ konkurencyjne pod wzgledem poziomu i jakosci ksztatcenia, a tak-
ze dziatalnosci badawczo-rozwojowej na arenie miedzynarodowej (UJ, AGH). Z drugiej strony
znaczna czesc uczelni, w tym w szczegblnosci PWSZ, maja na celu umozliwienie dostepu do
edukacji na poziomie wyzszym osobom, ktére nie zawsze moga sobie pozwoli¢ na wyjazd
na studia. Jeszcze inna grupe stanowig uczelnie, ktore sg znaczacymi jednostkami na poziomie
regionalnym i krajowym.

W 2016 r. Matopolska byta drugim wojewodztwem w Polsce pod wzgledem liczby studentow
(ponad 168 tys.) i charakteryzowata sie jednym z najwyzszych wskaznikéw 0séb studiujgcych
na 10 tys. mieszkancéw (powyzej 500). Podobnie jak w catym kraju, liczba studentéw w re-
gionie spada — i taka tendencja utrzyma sie w zwigzku z trendami demograficznymi. Wiekszy
spadek obserwuje sie w przypadku uczelni niepublicznych niz publicznych. W konsekwencji
spada réwniez liczba uczelni niepublicznych, na ktorych juz teraz studiuje relatywnie mato
studentéw (15,0%).

Najwiekszy odsetek w catkowitej liczbie oséb studiujacych w wojewddztwie matopolskim
w 2016 r. stanowili studenci studiéw | stopnia (64,2%), z czego wiekszos¢ to byli uczest-
nicy studiéw licencjackich. Kolejng pod wzgledem liczebnosci grupa byli studenci studiow
Il stopnia (25,0%), natomiast uczestnicy studiow jednolitych magisterskich stanowili 9,1%
wszystkich studentéw. Najmniejszy odsetek dotyczyt studentoéw po ostatnim roku bez egza-
minu (1,7%). Kobiety (58,9% wszystkich studentéw w Matopolsce, co jest wartoscig wyzsza
niz $rednia dla Polski) dominowaty we wszystkich typach studiow wyzszych poza studiami

inzynierskimi.
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FAS /' Wykres 1.  Liczba osob ksztatcgcych sie w ramach szkolnictwa wyzszego w wojewddztwie
‘ matopolskim w latach 2010, 201312016
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Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS.

Od 2007 r. obserwuje sie staty wzrost udziatu studentéw na kierunkach technicznych i przy-
rodniczych. W 2015 r. ksztatcito sie na nich 37,0% wszystkich studiujgcych w Matopolsce,
podczas gdy w 2007 r. — 27,9%. W duzym stopniu jest to skutek polityki rzadu promujacej
studia inzynierskie (tworzenie programéw zamawianych), ale tez zapotrzebowania na rynku.
Na przestrzeni ostatnich lat (2009-2015) zaszty korzystne zmiany dotyczace dostosowywania
kierunkéw ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

/\/' Wykres 2. Liczba studentéw wg grup ksztatcenia w latach 2009 i 2015'
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS.

1 Aby umozliwi¢ poréwnywanie grup ksztatcenia w latach 2009 i 2015 grupy ISCED 1997 zaklasyfikowano do grup
wyréznionych w klasyfikacji ISCED 2013.
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Udziat cudzoziemcow studiujacych na matopolskich uczelniach w ostatnich latach wzrést.
W 2015 r. wynidst 4,2%, podczas gdy w 2007 — 0,9%. Najwiekszy odsetek wsrdd zagranicz-
nych studentéw stanowili Ukraifcy (66,6%). Pewien udziat mieli takze Norwegowie (6,9%),
Biatorusini (4,5%) oraz studenci pochodzacy ze Stanéw Zjednoczonych (2,3%) i Kazachstanu
(1,7%). Rdzna byta struktura studentéw cudzoziemcdw w zaleznosci od kraju pochodzenia.
Wsréd Ukraincow, Biatorusindw i Kazachéw dominowali studenci studidw licencjackich. Nato-
miast wiekszo$¢ Norwegdw i obywateli USA to byli studencijednolitych studiéw magisterskich.
Podkresli¢ nalezy bardzo maty udziat studentéw studidéw inzynierskich wsrdéd cudzoziemcow,

co wynika z niedostosowania programéw studidéw inzynierskich do potrzeb cudzoziemcow.

W ostatnich latach —w zwigzku z rosngcym zapotrzebowaniem na coraz lepiej wykwalifikowa-
nych specjalistow — studia doktoranckie sa nie tylko , przepustka” do kariery naukowej, ale tez
staty sie kolejnym etapem ksztatcenia prowadzacym do profesjonalizacji w danej dziedzinie.
Od 2007 r. liczba uczestnikéw studiéw doktoranckich w Matopolsce rosnie. W 2016 r. w stu-
diach doktoranckich uczestniczyto 6814 oséb, podczas gdy w 2007 r. — 4117 os6b. Okoto
potowa doktorantéw (48,3%) na miejsce studiéw doktoranckich wybierata UJ, a tylko co piata
osoba — wyzszg szkote techniczng (AGH lub PK). Niepokojaca jest jednak rozbieznos¢ miedzy
liczbg 0séb rozpoczynajacych studia doktoranckie, a liczba nadanych stopni naukowych dok-
tora. Udziat kobiet, ktore uzyskaty stopien doktorski w wojewddztwie matopolskim, byt nizszy
niz $rednia wartos¢ dla Polski. Odsetek ten byt duzo nizszy niz odsetek kobiet na studiach

doktoranckich, co moze wskazywac na fakt, ze kobiety rzadziej finalizujg doktoraty.

IKadra naukowa ma kluczowe znaczenie zaréwno dla jakosci ksztatcenia na uczelniach, jak i dla
rozwoju nauki i badan. W odréznieniu od ogélnopolskiego trendu zmniejszania sie liczby na-
uczycieli akademickich, w wojewddztwie matopolskim obserwuje sie statg ich liczbe —a nawet
delikatnie rosnaca. W 2015 r. na stanowisku profesora zatrudniony byt co piaty nauczyciel
akademicki w Matopolsce. Biorgc pod uwage ciagle stosunkowo duzy udziat mtodych pracow-
nikdw naukowych, jest to zjawisko korzystne, dzieki czemu w regionie nie wystepuje jeszcze
problem ,,odwréconej piramidy wieku"” wérdd nauczycieli akademickich. Mimo iz wojew6dztwo
matopolskie byto drugim regionem w kraju, po wojewo6dztwie mazowieckim, pod wzgledem
liczby nauczycieli akademickich, zajmowato ono trzecie miejsce w liczbie stopni naukowych
doktora habilitowanego oraz tytutéw naukowych profesora. Podkresli¢ nalezy stosunkowy
maty udziat kobiet wsréd nauczycieli akademickich w Matopolsce (43,3%). Szczegblnie doty-
czyt on zatrudnienia na stanowisku profesora (25,3%). Niski byt réwniez odsetek kobiet, kté-
rym nadano stopier naukowy doktora habilitowanego (39,1%). W5rod oséb, ktére otrzymaty
tytut naukowy profesora, tylko jedna na piec os6b to byta kobieta. Mozna zatem stwierdzic,
ze im wyzszy szczebel kariery naukowej, tym mniej kobiet, co jest tendencja ogdlnopolska,

jednak w wojewo6dztwie matopolskim sytuacja ta jest gorsza niz przecietnie w Polsce.

Wskazniki dotyczace dziatalnosci badawczo-rozwojowej od 2009 r. dynamicznie rosng. W la-
tach 2009-2015 liczba podmiotéw branzy B+R wzrosta trzykrotnie, a naktady wewnetrzne —
przeszto dwukrotnie. Na koniec 2015 r. w Matopolsce dziatato 397 podmiotdw, ktérych taczne
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naktady na B+R wyniosty 2,1 mld zt. Przyczyna tak intensywnego wzrostu aktywnosci B+R
przedsiebiorstw byto uruchomienie funduszy unijnych na badania, rozwéj technologiczny

oraz innowacje.

Wojewo6dztwo matopolskie pod wzgledem kluczowych wskaznikdéw monitorujacych sektor
B+R plasuje sie w Scistej czotdwce najbardziej rozwinietych regionéw w Polsce. Cechuje sie
najwyzszym udziatem naktadéw na szkolnictwo wyzsze w strukturze wydatkéw oraz najwyz-
szym udziatem pracownikéw naukowo-badawczych w strukturze zatrudnienia w branzy B+R.
Matopolska zajmuje 2. pozycje, tuz za wojewddztwem mazowieckim, w obszarze naktadéw
wewnetrznych na B+R (mierzonych zaréwno w wartosciach bezwzglednych, jak réwniez w od-
niesieniu do PKB) oraz liczby pracownikéw dziatéw B+R w odniesieniu do wielkos$ci populacji
regionu. To, co wyréznia Matopolske, to wysoki taczny udziat wydatkéw na nauki inzynieryjne
i techniczne oraz przyrodnicze (2. miejsce po wojewdédztwie $lgskim). Pod wzgledem wynikéw
prac sfery B+R mierzonych pozytywnie rozpatrzonymi wnioskami do Urzedu Patentowego RP,
Matopolska zajmuje dalsze pozycje. Liczba udzielonych praw ochronnych na wzory uzytkowe
plasuje Matopolske na 3. pozycji (po wojewddztwach mazowieckim i $lgskim), a liczba udzie-
lonych patentéw na 4. pozycji (po wojewddztwach mazowieckim, $laskim i wielkopolskim).

/'\/' Wykres 3. Naktady wewnetrzne na badania naukowe i prace rozwojowe (w min zt) oraz zmiana
‘ naktadow (r/r w %)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS.

Branze B+R w Matopolsce wyr6znia wysoka aktywnos$¢ uczelni wyzszych. Duzemu poziomo-
wi naktadéw wewnetrznych oraz udziatowi pracownikéw naukowo-badawczych towarzyszy
ciggta rozbudowa infrastruktury umozliwiajacej realizacje badan i prac rozwojowych. W per-
spektywie finansowej na lata 2007-2013 uczelnie wyzsze chetnie korzystaty ze Srodkéw
europejskich. Duzy potencjat wyrézniajacy uczelnie wyzsze w obszarze B+R nie jest jednak
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w petni wykorzystany — duzym mozliwosciom w sferze B+R towarzyszg nieproporcjonalnie
mniejsze efekty w postaci ochrony prawnej wtasnosci intelektualnej, czy poziomu innowa-
cyjnosci przedsiebiorstw. Decyduje o tym przede wszystkim nieskuteczno$¢ mechanizmoéw,
ktére stuzy¢ majg komercjalizacji osiggniec¢ badaczy na uczelniach. Rozwigzaniu tych proble-
mow stuzy¢ maja reformy wprowadzane przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.
Od 1 stycznia 2017 r, obowiazuje pierwsza ustawa o innowacyjnosci, ktérej podstawowym
celem byto ulepszenie warunkéw wspotpracy pomiedzy Srodowiskiem nauki oraz biznesu.
Ustawa wprowadzita utatwienia w ,,uwtaszczaniu” osiggniec¢ badawczych naukowcow oraz ulgi
zwigzane z zakupem badz prowadzeniem prac B+R przez MSP. Obecnie konsultowana jest
druga ustawa o innowacyjnosci, ktéra przewiduje miedzy innymi zwiekszenie ulgi podatkowej
na prace badawczo-rozwojowe, rozszerzenie mozliwosci dziatalnosci uczelni w formie spétek
i umozliwienie korzystania z ulg na B+R czesci firm dziatajacych poza specjalnymi strefami
ekonomicznymi oraz rozszerzenie katalogu kosztéw kwalifikowanych do ulgi B+R.

W Matopolsce najwieksze naktady na B+R utrzymuja sie w dziedzinie nauk przyrodniczych
oraz inzynieryjno-technicznych. Korzystnej strukturze finansowania dziatalno$ci badawczo-
-rozwojowej towarzyszy sprzyjajaca struktura kierunkéw ksztatcenia studentéw. Matopolska
zajmuje pierwsza pozycje w kraju pod wzgledem odsetka studentdw uczacych sie w grupie
ksztatcenia ,technika, przemyst i budownictwo”, a techniczne uczelnie z Matopolski stanowig
czotéwke dydaktyczng w Polsce.

Rozwojowi branzy B+R ma stuzy¢ takze wprowadzenie tzw. doktoratu wdrozeniowego. Oferta
zaadresowana do mtodych naukowcdw polega na ukierunkowaniu doktoratéw na rozwigza-
nie konkretnego problemu technologicznego firmy. Doktorat realizowany jest w systemie
dualnym - doktorant réwnoczesnie jest pracownikiem przedsiebiorstwa oraz petnoprawnym
uczestnikiem studiéw.

/'\/' Wykres 4.  Struktura naktadéw wewnetrznych na badania naukowe i prace rozwojowe
‘ w Matopolsce w latach 2011-2015 wg dziedzin nauki i techniki (w min zt)
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS.
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Sposrod wszystkich podmiotéw dziatajgcych w branzy B+R w Matopolsce najbardziej dyna-
micznie rozwija sie sektor przedsiebiorstw. W latach 2011-2015 liczba podmiotéw podwoita
sie, @ wartos¢ naktadow finansowych na dziatalnos¢ B+R ulegta potrojeniu. Wydatki w sek-
torze przedsiebiorstw stanowity 45% og6tu wydatkéw na B+R w Matopolsce w 2015 roku.
To mniej niz srednio w Polsce. Przedsiebiorstwa, obok uczelni, byty gtbwnym beneficjentem
Srodkéw z funduszy strukturalnych w latach 2007-2013. W obecnej perspektywie finanso-
wej (2014-2020) wiekszy nacisk ktadziony jest na przedsiebiorstwa. Bezzwrotne wsparcie
dla firm Scisle powigzane jest z aktywnoscia w obszarze badawczo-rozwojowym, a wysokos¢
dofinansowania zalezy od poziomu rozwoju prac B+R (dla wydatkéw inwestycyjnych wynosi
55%, dla prac rozwojowych 60%, a dla badan przemystowych az 80%). Wspieranie przedsie-
biorstw w obszarze badawczo-rozwojowym ma duze znaczenie z powodu mozliwosci bez-
posredniego i szybszego wykorzystania efektoéw tych prac. Innowacje powstajace w firmach
moga by¢ zastosowane w miejscu ich powstawania, a firmy, ktérych celem jest generowanie
jak najwiekszego zysku, s3 mocno zdeterminowane do szybkiego wdrozenia pomystu oraz
uzyskiwania z tego tytutu przewag konkurencyjnych.

W wojewddztwie matopolskim mocno wyrdzniaja sie podmioty z obszaru przetworstwa
przemystowego, a w szczegblnosci z ,chemii”. Liczba uzyskiwanych praw ochronnych oraz
patentow w tej dziedzinie wyrdznia nasz region na tle catego kraju. Duze podmioty dziatajace
w regionie, takie jak Synthos S.A., Grupa Azoty czy sp6tki z Grupy Orlen, prowadza dziatalnos¢
wymagajaca ciggtego doskonalenia produktéw celem utrzymania konkurencyjnosci oferty,
a sposobem na to jest dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa. Filozofia ta zaktada uzyskanie wta-
snym wysitkiem nowatorskiego rozwigzania oraz Scista ochrone pomystu bedacego zrédtem
przewag. W obszarze badan i rozwoju dostrzegane jest odmienne podejscie, zasadzajgce sie
na wspotpracy firm. W ramach tzw. otwartej innowacji firmy z danej branzy nie ograniczaja
sie tylko do wykorzystywania wynikéw wtasnych prac badawczo-rozwojowych, ale réwniez
korzystaja z zewnetrznych zrédet innowacji, m.in. przez wspoétprace z innymi podmiotami
(inne firmy z branzy, wyspecjalizowane instytucje badawcze, uzytkownicy, dostawcy etc.).
Przedmiotem takiej wspdtpracy moze by¢ wymiana pomystéw, doswiadczen i wiedzy, a takze
niewykorzystywanych wynalazkéw i licencji. Rozwigzaniem sprzyjajacym wspotpracy w ra-
mach otwartych innowacji jest klastering.

Wysokos¢ naktadéw na dziatalno$¢ badawczo-rozwojowg w dtuzszym okresie przektada sie
na poziom innowacyjnosci gospodarki, ktéra ma szanse konkurowa¢ zaawansowanymi tech-
nologicznie produktami oraz ustugami. Podmioty wykorzystujace przewagi technologiczne
maja szanse uzyskiwac wyzsze marze z prowadzonej dziatalnosci. Matopolskie przedsiebior-
stwa unowoczesniaja sie, co wida¢ zarébwno po inwestycjach (w tym ze srodkéw publicznych),
jak réwniez osigganych wynikach finansowych (w tym wzmozonej dziatalnosci eksportowej).
Z drugiej strony firmy unowoczesniajace swoja oferte maja szanse na zdobywanie nowych,
wymagajacych zaawansowanych produktéw i ustug rynkéw. Polska gospodarka zmienia sie,
a miarg tych zmian jest poziom inwestycji w dziatalnos¢ B+R. Stad tak wazne s3 wskazniki
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intensywnosci prac B+R. Obecnie wprowadzane reformy maja za zadanie nie tylko podniesie-
nie innowacyjnosci firm, ale réwniez naktonienie przedsiebiorstw do ujawniania prowadzonej
aktywnosci w tym obszarze. Ten ,efekt statystyczny” moze przynies¢ bardzo wazny efekt wize-
runkowy pokazujacy, ze polska gospodarka konkuruje nie tylko tanig sita roboczg, ale réwniez
zaawansowanymi technologiami.

Strategia Rozwoju Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2011-2020 zaktada, ze do korica
2020 r. poziom wysokosci wskaznika intensywnosci prac B+R — rozumiany jako kwota in-
westycji na tego rodzaju prace, odniesiona do wielkosci produktu krajowego brutto (PKB)
— wyniesie 1,83. Wartos¢ wskaznika na koniec 2014 r. wyniosta 1,38. Przy zatozeniu, ze do-
tychczasowa dynamika wzrostu PKB oraz naktaddéw na B+R z lat 2009-2014 zostanie zacho-
wana, osiggniecie wartosci 1,83 nie powinno stanowic¢ problemu. W Matopolsce w okresie
2009-2014 taczny wzrost PKB wyniost 19,2%, a wzrost naktadéw B+R 204,2%. Przektadajac
dynamiki z lat 2009-2014 na lata 2015-2020 oraz odnoszac do wartosci PKB i naktadéw B+R
z 2014 r. uzyskujemy wskaznik intensywnosci prac B+R na poziomie 2,37. Zatozenia do ob-
liczen maja bardzo upraszczajacy charakter, mimo to poziom 1,83 wydaje sie ambitnym, acz-
kolwiek realizowalnym poziomem wartosci wskaznika naktaddéw ogdtem B+R w relacji do PKB.
Drugim wskaznikiem monitorowanym w ramach Strategii Rozwoju Wojewo6dztwa Matopolskie-
go na lata 2011-2020 w obszarze ,Gospodarka wiedzy i aktywnosci” jest udziat wydatkéw
na badania i rozwéj ponoszone przez sektor przedsiebiorstw. Na koniec 2014 r. osiaggnat on
wartos¢ 0,64. Wartos¢ docelowa dla 2020 r. to 0,71. Wartos¢ wskaznika prawdopodobnie zo-
stanie zrealizowana szybciej, niz zaplanowano. Wysokie odczyty naktadow na B+R za 2015 .
sugerujg, ze wartos¢ ta mogta juz zostac osiggnieta w 2015 lub 2016 roku.
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