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CO ROBIA ABSOLWENCI PO UKONCZENIU SZKOtY ZAWODOWEJ?

Malopolskie Obserwatorium Rozwoju Regionalnego zrealizowalo badanie opisujace losy edukacyjno-
zawodowe absolwentow: technikow, zasadniczych szkél zawodowych oraz szkol policealnych. Osoby, ktére
ukonczyly szkol¢e w 2015 roku, po roku od ukonczenia placowki (tj. w 2016) zostaly poproszone
0 wskazanie, co aktualnie robia, co w ukonczonej szkole bylo najcenniejsze i pomocne w dalszej karierze
oraz czego w nauce szkolnej zabraklo? Osoby pracujace opisaly warunki pracy, a dla oséb uczacych si¢
warunki nauki. Sytuacja absolwentow z 2016 roku zostala poréwnana do warunkow z poprzednich lat.

Technikum szkotg zawodowa pierwszego wyboru

W ostatnich latach obserwowana jest zmiana preferencji edukacyjnych mlodziezy. W zwigzku z nizem
demograficznym do szkoét trafia coraz mniej dzieci i mtodziezy. Zmniejszenie liczby dzieci nie jest rownomierne
we wszystkich typach szkoél ponadgimnazjalnych. Najwiecej ubylo ich w liceach oraz nieznacznie
w zasadniczych szkotach zawodowych. Technika ,poprawily stan posiadania”, co przy réwnoczesnym
zmniejszeniu zainteresowania pozostatymi typami szkol, przektada si¢ na znaczacy wzrost technikow
w strukturze absolwentdw szkot ponadgimnazjalnych. Oferta technikdw umozliwiajaca absolwentom zard6wno
podejmowanie pracy, jak rowniez kontynuacj¢ nauki (badZ rownoczesne faczenie tych aktywnosci), uznana zostata
przez mtodziez za najbardziej atrakcyjna, co przetozylo si¢ zardwno na popularnosé tych placowek, jak rowniez

efekty uzyskiwane przez absolwentéw na kolejnych etapach kariery edukacyjno-zawodowej.

Poprawa sytuacji na wszystkich frontach

W poréownaniu do poprzednich edycji badania sytuacja absolwentow poprawila sie. W ostatnich
5 latach (2012-2016) udziat NEETs! zmniejszyt si¢ z 19% do 9% (o 10 p.p.), przy czym udziat bezrobotnych
znaczaco spadt z 13% do 4%, a udziat biernych zawodowo pozostal niemal na niezmienionym poziomie (spadek
z 6% do 5%). Zdecydowana poprawa byla mozliwa dzigki polepszeniu sytuacji na rynku pracy.
W analizowanym okresie o 8 p.p. wzrost udziat pracujacych, 3 p.p. taczacych prace z nauka oraz o 1 p.p.
zmniejszyl si¢ udzial wylacznie uczacych si¢. Prezentowane zmiany $wiadcza zard6wno 0 ulatwieniach
w znalezieniu pracy, jak réwniez o rosnacej atrakcyjnosci podejmowania zatrudnienia. Stad wzrastajacy udziat

faczacych prace z nauka przy réwnoczesnym niewielkim spadku wylacznie uczacych si¢. Z tego powodu zwigksza

t NEETs z ang. Not in Education, Employment, or Training - kategoria osob poza edukacja, zatrudnieniem oraz
nieuczestniczaca w szkoleniach.
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si¢ atrakcyjno$¢ podejmowania edukacji w technikum — trybie nauki gwarantujacym duzg réznorodnosé

atrakcyjnych sciezek kariery.

p—

WALESEE Status absolwentow z lat 2011-2015 po roku od ukonczeniu szkoty
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Zrédto: badanie, obliczenia wiasne

Zmiana sytuacji na lepsze nie byla réwnomierna we wszystkich grupach absolwentéw. Udziat biernych
zawodowo w kazdej z grup pozostat niemal na niezmienionym poziomie, a spadek udziatu bezrobotnych wahat
sie od 7 p.p. (w technikum) do 10 p.p. (w szkole policealnej). Per saldo ograniczenie bezrobocia w kazdym typie
ksztalcenia odbywato si¢ za sprawa innej grupy. W technikum poprzez wzrost wytacznie pracujacych (o 8 p.p.),
w szkole zasadniczej zawodowe] przez wzrost wylgcznie pracujacych (o 17 p.p.) przy rownoczesnym spadku
wylacznie uczacych sie (o 10 p.p.), a w szkole policealnej wzrost taczacych nauke z pracg (o 8 p.p.).
Z kolei z punktu widzenia zawodoéw wigksza poprawa miata miejsce wsrdd reprezentantdow branz budowlanej,

rolno-przetworczej, mechaniczno-mechatronicznej oraz administracyjno-biuroweyj.
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! Udzial pracujacych absolwentow rocznika 2015 w podziale na wytacznie pracujacych oraz faczacych pracg z nauka

Legenda
Udziat pracujacych w 2015 roku

[160,7% - 66,1%

[]66,1% - 71,6%

[ 71,6% - 77,0%

B 77,0% - 82,4%

Il 82,4% - 87,9%

B udziat wylacznie pracujacych

B udziat pracujacych i uczacych sie

Zr6dto: badanie, obliczenia wlasne

Z czego wynika poprawa sytuacji mtodziezy na rynku pracy?

Polepszenie sytuacji absolwentow byto mozliwe dzigki korzystnym zmianom na rynku pracy — zmniejszeniu
udziatu bezrobotnej miodziezy towarzyszyt znaczacy spadek stopy bezrobocia, poprawie warunkow
zatrudnieniowych oraz uruchomieniu programéw wsparcia dla mlodziezy. W Malopolsce mozna byto
skorzystac z takich Zrodet wsparcia jak: Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj (na lata 2015-2022 na caty
program przeznaczono 605 min zt), w ktérym I o$ priorytetowa — ,,Osoby miode na rynku pracy” — w catosci
adresowana jest do mlodziezy, Praca dla Mtodych (w latach 2016-2018 na ten rzadowy program przeznaczono
220 min zt) oraz rezerwa Ministra (Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej) na programy skierowane
do mtodych bezrobotnych, bedaca do dyspozycji powiatowych urzedéw pracy, ktora na lata 2014-2016 wyniosta
27,3 miln zt. Uruchomienie tych programéw przypadto na bardzo dogodny moment z punktu widzenia sytuacji
gospodarczej.

W momencie poprawy warunkow rynkowych (mozna powiedzie¢, ze aktualnie mamy do czynienia z rynkiem
pracownika) realizacja programéw zakladajacych podjecie pracy jest fatwiejsza. Niekorzystne zjawisko
w postaci nadmiaru $rodkow finansowych badZ nieadekwatne adresowanie wsparcia moze przelozy¢ sie
na niepoprawng dystrybucj¢ pomocy publicznej. Dalsze aktywizowanie napotyka barier¢ braku chetnych
do uczestnictwa w programie lub braku wilasciwych instrumentow dostosowanych do rzeczywistych potrzeb
wspieranej grupy. W momencie, gdy bylo programowane wsparcie z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
sytuacja mlodziezy w Europie byla bardzo zréznicowana — w czgsci potudniowe]j byla bardzo niekorzystna,
w czeéci potnocnej dobra. Polska plasowata si¢ powyzej $redniej (udziat NEETs w grupie wickowej 15-24 lata
w 2011 roku w Polsce byt nizszy o 1,4 p.p. niz §rednio w krajach Unii Europejskiej — UE 27). Skierowanie duzych
srodkow do tej grupy wowcezas budzito watpliwosci (w duzo gorszej sytuacji na rynku pracy w Polsce byty i sa
osoby starsze - w wieku powyzej 50 lat). W momencie projektowania wsparcia dla ré6znych grup na rynku pracy

nalezy pamigtaé o barierze absorbcji srodkoéw przez osoby miode oraz potrzebach oséb starszych. Aktualna
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poprawa koniunktury gospodarczej sprzyja mtodziezy w podejmowaniu zatrudnienia, a liczba zainteresowanych
unijnym wsparciem spada.

Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiatach w 2012 oraz 2016 roku

2012 2016

Legenda
stopa bezrobocia w 2012 i 2016

[13,5% - 6,0%
[16,0% - 7,5%
[]75% - 9,0%
[ 9,0% - 10,5%
I 10,5% - 12,0%
B 12,0% - 13,5%
B 13,5% - 15,0%
Il 15,0% - 20,0%

Zré6dto: badanie, obliczenia wiasne

Udziat NEETSs wsrod absolwentow koniczacych nauke w 2015 roku oraz latach 2011-2015
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Udziat NEETs w 2015 roku
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Zrodto: badanie, obliczenia wlasne
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Natomiast, warto pamigta¢, ze mimo spadku udzialu bezrobotnych w gronie absolwentow, nadal

na niezmienionym poziomie utrzymuje si¢ proporcja osoéb biernych zawodowo. Z poréwnania wskaznikéw

z ostatnich 4 lat wynika, Ze udzial biernych zawodowo pozostaje na stalym poziomie — nie ulega zmniejszeniu
mimo pozytywnej sytuacji rynkowej. Zaistniata sytuacja $wiadczy albo o szczegodlnych trudnosciach tej grupy
0s6b na rynku pracy, albo o dobrowolnosci pozostawania biernym zawodowo. Dane z badania nie rozstrzygajg tej
kwestii. Osoby bierne zawodowo nizej oceniaja wybor zawodu, rzadziej przystgpowaly do egzaminu
zawodowego, a jesli juz si¢ na niego decydowaty to czgsciej go nie zdawaty. Wsrdd przyczyn pozostawania poza
aktywnosciag zawodowa przewazaja czynniki uniemozliwiajace podjecie aktywno$ci zawodowej — opieka
nad osobami zaleznymi badz choroba. Cze$¢ 0sob zidentyfikowana jako bierna zawodowo nie podejmowala si¢
poszukiwania pracy, gdyz planowala wyjazd zagraniczny albo oczekiwala na podjecie pracy. Dane z badania
jednoznacznie wskazuja, Ze bierni zawodowo nie zabiegaja o poprawe wiasnej sytuacji - bedac w rejestrach urzedu

pracy rzadziej niz bezrobotni korzystali z oferowanych ustug majacych doprowadzi¢ do zatrudnienia.

Co jeszcze ulegto korzystnej zmianie?

WAL Podstawa wykonywania pracy w badaniu z 2016 i 2013 roku

umowa o prace na czas okreslony 320 45%
umowa o prace na czas nieokreslony
umowa zlecenia

bez umowy

wiasna fima/gospodarstwo rolne
umowa o prace na okres prébny

staz odbywany za posrednictwem urzedu pracy

staz bez posrednictwa powiatowego urzedu pracy 2016

umowa o dzieto m2013

umowa o prace na zastepstwo
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Zrodto: badanie, obliczenia wlasne

Sytuacja absolwentéw szkol zawodowych po roku od ukonczenia szkoly ulegla znaczacej poprawie
na malopolskim rynku pracy. Zdecydowanie skrocil si¢ czas poszukiwania pracy o okoto 2 miesiace
w poréwnaniu do danych z 2012 roku. Wzrosta liczba pracujacych oraz utrzymata si¢ wysoka liczba uczacych sie,
przy réwnoczesnym spadku bezrobotnych. Generalna poprawa sytuacji absolwentow dokonata sig¢
przy rownoczesnej poprawie warunkow pracy, wyzszy jest udziat umow o prace, ktore gwarantuja absolwentom
wicksze bezpieczenstwo oraz respektujg przywileje pracownicze, a takze wzrosty wynagrodzenia —

w poroéwnaniu do poprzedniej tury badania o 15%, tj. 277 zt. Grupami, w ktorych poprawa wynagrodzen byta
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najwicksza to technicy (o 308 zl), osoby, ktére uzyskaly zawdd z branzy rolno-przetworczej (o 531 zt) oraz

mechaniczno-mechatronicznej (o 416 zt) oraz zatrudnione na umowe o pracg na czas nieokreslony (o 483 zt).

Srednie wynagrodzenia w 2016 roku oraz wzrost wynagrodzen pomiedzy badaniami w 2015 i 2016 roku

w podziale na branze
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Zrodto: badanie, obliczenia wlasne

Technikum awangarda szkot zawodowych

Wisrdd badanych typow szkot najbardziej wyrdznia si¢ technikum, ktore staje si¢ coraz bardziej popularne wsérod
uczniow, ale takze ze wzgledu na zmiany warto$ci monitorowanych w badaniu wskaznikow, jak cho¢by wzrost
udzialu pracujacych (o 8 p.p.), czy wzrost wynagrodzen (o 17%). Pozytywne zmiany obserwowane wsrod
absolwentow technikow przektadaja si¢ na cala grup¢ badanych absolwentéw szkot zawodowych. Mimo coraz
korzystniejszego obrazu technikdéw nalezy jeszcze raz stanowczo podkresli¢, ze w tym typie ksztalcenia wymaga
poprawy praktyczna nauka zawodu. Absolwenci technikum czesciej niz pozostate grupy absolwentéw wskazywali
na braki w obszarze praktyk podkreslajac niedostateczng ich jakos¢, sposob zorganizowania, brak profesjonalizmu
przygotowania i prowadzenia zajec¢, niedostosowanie do praktyki zawodowej, brak powiazan praktyki z teoria,

nieumiejetnos¢ przekazywania tej wiedzy uczniom etc.

Wsrod absolwentow technikum bardzo popularne jest kontynuowanie edukacji na studiach. Najbardziej
zmotywowani do pojécia tg Sciezkg kariery zawodowej byli absolwenci, ktorzy ksztalcili si¢ w zawodach

informatyczno-elektronicznych (61% kontynuujacych nauk¢) oraz administracyjno-biurowych (58%).
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Najmniejszy udziat kontynuujacych edukacj¢ byt wsrod absolwentéw kierunkoéw rolno-przetworczych (28%)

i mechaniczno-mechatronicznych (33%). Duza czg¢$¢ mlodziezy decydujac si¢ na kontynuacjg nauki wybierala ja

zgodnie z profilem zawodu, ktory zdobywali uczac si¢ w szkole $redniej. Stabszy poziom zgodnosci widoczny
jest wsrod absolwentow ksztatcacych si¢ w zawodach branzy ustugowej oraz turystyczno-gastronomicznej. Warte

g

podkreslenia jest to, ze brak istotnych réznic w kierunkach ksztalcenia oséb studiujacych oraz laczacych ta
aktywnos$¢ z praca. Osoby, ktore taczyly prace z nauka najczesciej studiowaty niestacjonarnie (76%), podczas

gdy osoby wylacznie uczace si¢ korzystaly przede wszystkim ze stacjonarnego trybu studiow (85%).

LELEERE Udziat kontynuujacych nauke oraz zgodno$¢ kierunku ksztatcenia w szkotach oraz na studiach

Udziat . , .
) . Kierunek, na ktorym absolwenci
Zawod szkolny kontynuujacych .
kontynuuja nauke
nauke
. informatyka (29%)
'2{:;:235220 61% informatyka stosowana (12%)
iezny informatyka i ekonometria (5%)
.-. - .-. administracyjno- finanse i rachunkowo$¢ (20%)
. 58% ekonomia (17%
......... biurowy (17%)

zarzadzanie (10%)

zarzadzanie (9%)
uslugowy 41% grafika (7%)
pedagogika (7%)

budownictwo (32%)
budowlany 39% geodezja i kartografia (7%)
inzynieria srodowiska (5%)

@ =]

turystyka i rekreacja (14%)
38% zarzadzanie (10%)
pedagogika (9%)

turystyczno-
gastronomiczny

—_—

fizjoterapia (22%)
spoleczno-medyczny 36% chemia (8%)
kosmetologia (6%)

te ©
L

mechanika i budowa maszyn (17%)
33% automatyka i robotyka (12%)
mechatronika (12%)

mechaniczno-
mechatroniczny

zootechnika (16%)
rolno-przetwoérczy 28% zarzadzanie (12%)
rolnictwo (8%)

Zrodto: badanie, obliczenia wlasne
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Opis badania

,Badanie losow absolwentow szkét zawodowych” to badanie cykliczne realizowane rokrocznie od 2011 roku.

Zaktada badanie absolwentow szkot zawodowych po roku od ukonczenia szkoty. Prowadzone jest we wspotpracy

p—

ze szkotami zawodowymi i zasiggiem obejmuje wszystkie placowki na terenie Matopolski (technika, zasadnicze
szkoty zawodowe oraz szkoty policealne). Realizacja badania w oparciu o ta samg metodologi¢ gwarantuje
porownywalno$¢ wynikéw pomigdzy poszczegdlnymi latami. Badanie w latach 2009-2015 realizowane byto
przez Matopolskie Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji, a poczawszy od 2016 roku jest kontynuowane przez

Matopolskie Obserwatorium Rozwoju Regionalnego.

Badanie zostato przeprowadzone w okresie od pazdziernika do grudnia 2016 roku. Wzigli w nim udziat absolwenci
nastepujacych typow szkot: technikum (3 764), szkota policealna (256) oraz zasadnicza szkota zawodowa (980

w tym: mtodociani pracownicy — 528 oraz uczniowie - 452).
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